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1. Bevezetés

Intézményiink, a Szentendrei Reformatus Egyhazkdzség kozépiskolaja elsOsorban a térség leendd
reformatus értelmisége nevelésének megalapozasat tekinti feladatanak, de nyitva all az itt tanulni
kivano, mas felekezetll didkok eldtt is.

ARBOR PLANTATA

IUXTA RIVOS

Arbor plantata iuxta rivos. Azaz: ,,...folyoviz mellé iiltetett fa..." Ezek a bibliai szavak (Jer. 17,7-8,
Zsolt. 1,3) olvashatok latin nyelven az 1999. szeptemberében induld Szentendrei Reformatus
Gimnazium cimerében, utalva a varos foldrajzi fekvésére éppugy, mint az iskolat ujraalapito
reformatus egyhazkdzség szandékara: legyen a gimnazium olyan hely, ahol nem csak a
tudomanyokban, hanem az ¢él6 Istenbe vetett hitben, az ,Urban vald bizalomban” is mélyre
gyoOkerezhetnek a diakok. Az iskola cimerében zoldelld, aranytorzsi életfa (I.Moz. 2,9, 3, 22, Jel.
22,2) all kéklo vizek mellett, sairga homokos parton. A fehér hatteri cimerpajzs tetején piros ruhazatu,
tollat tartd kar jelzi, hogy a betli és az iras, azaz a szellemi tevékenység all az iskola céljai kozott a
legmagasabb helyen. Az iskola cimere tartalmazza nemzeti lobogonk szineit éppugy, mint Szentendre
varos kék-sarga szineit.

1.1. Fenntartas, iranyitas, ellenorzés

Iskolank miikodését a hatalyos egyhazi és allami torvények szabalyozzak. Fenntartonk a
Szentendrei Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma. Az intézmény belsé miikddését a Szervezeti
Mikddési szabalyzat, (SZMSZ) szabalyozza, a didkok jogait és kotelességeit az iskolai hazirend
tartalmazza. Munkankat mind az allami, mind az egyhazi szervek ellen6rzik.

A fenntarto, a sziil6i haz és az intézmény koz0s iigyeinek egyeztetd foruma az iskolaszék.
Iskolankban 5 napos a tanitds, szombati tanitast csak rendkiviili esetben rendel el az intézmény
igazgatoja.



1.2. Iskolank nevelési céljai, elvei, feladatai

A reforméatus iskolanak, mint vildgnézetileg elkotelezett intézménynek kiilonds hangsulyt kell
fektetnie a nevelésre. Iskolank nevelési elvei Jézus Krisztus misszioi parancsaban gyokereznek:
»legyetek tanitvanyokka minden népeket...” (Maté 28, 19) Mivel e parancs nemcsak az egyhaznak,
de a gyiilekezetnek és az iskolanak is szol, e haromnak szorosan egyiitt kell miikkodnie a reformatus
nevelésben.

Legfontosabb ~ célunk a  Magyarorszagi  Reformatus  Egyhaz KOZOKTATASI
TORVENYENEK bevezetésében megfogalmazottak megvaldsitasa:

»A reformatus kozoktatasi intézményekben a nevelés és az oktatas- figyelemmel az allami
(6nkormanyzati) iskolak kovetelményeire, tovabba a magyar reformatus iskolak autonom életébol és
hagyomanyaibol kovetkezé miivel6dési anyagra - Istennek a teljes Szentirasban adott kijelentése,
valamint a Masodik Helvét Hitvallasban és a Heidelbergi Katéban megfogalmazott hitelvek és a
magyar kalvinizmus szellemében folyik.

A gyermek és adottsagai Isten ajandéka. A nevelés alapvetd szintere a csalad. A
kereszteléskor tett sziiléi és gylilekezeti fogadalom megvaldosulasanak egyik lehetséges helyszine a
reformatus kozoktatasi intézmény, amely a gyermeket Krisztusban testvérnek fogadja el.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz altal fenntartott és mikddtetett reformatus kdzoktatasi
intézmények célja és feladata, hogy

- tanuloit miivelt, jellemes keresztyén emberekké, az egyetemes emberi értékek tisztelojéve, a
magyar haza és nemzet hiiséges ¢és aldozatkész, alkotd polgaraiva formalja, akik mindenkor készek az
0rokolt és a jelenkori kultura valodi értékeit befogadni, gyarapitani és kozvetiteni;

- reformatus tanulo6it egyhazunk hitvallo tagjaiva, nem reformatus tanuléit — vallasuk szabad
gyakorlasanak biztositdsa mellett — sajat felekezetiik és a reformatus egyhaz értékeinek
megbecsiilésére nevelje.

Mindezek megvalositasa egyhdzunk iskoldinak évszazadok soran kialakult hitbeli o6rokségére és
pedagodgiai kultarajara épiil, és azt fejleszti tovabb.”

A tanitasban igaz értékeket kozvetitve, evangéliumi szellemben ugy kell nevelniink tanitvanyainkat,
hogy mind testileg, mind szellemileg, mind lelkileg harmonikusan névekedjenek és fejlodjenek, akik
szeretik és tisztelik egymast, sziileiket, embertarsaikat, akikben megvan a jo, az igaz, a szép iranti
igény ¢és fogékonysag, akik tevékenységét athatja az Igébdl taplalkozd hit, az Skumenikus
gondolkodas, akik toleransak mas felfogasok irant. Istent6l rendelt feladatunk pedagdgusi hivatasunkat
ugy gyakorolni, hogy novendékeink szocialis érzékenységili, demokratikusan gondolkodo és cselekvo,
az életet féltd, szeretettel 6vo, a kdrnyezetiinkre vigyazo, az ember életében jelentkezd, nehézségekkel
jaro kiizdelmet is vallalo, tevékeny, kreativ, becsiiletes, keresztyén feln6tté valjanak.

Hangsulyozzuk, hogy az ember tudatosan €16 1ény, aki képes sajat maga és az 6t koriilvevo
emberi, technikai és természeti kornyezet megismerésére, aki megkiilonboztetésre ¢és szabad



valasztasra képes jO és rossz, igaz ¢és hamis, szép ¢és rut kozott, aki életét egyszeri ¢és
megismételhetetlen torténésként éli meg, akinek élete masokkal valo kdlesdnhatasban teljesedik ki.

1.3. Tanar- diak kapcsolat

A nevelést (novelést) csak kolcsonods tisztelet alapjan tartjuk eredményesnek, ha tanar és didk
Krisztusban testvérének tekinti egymast.

»ludjuk a hit Isten ajandéka, de azt is, hogy a hitvallasbol van.” (Roéma 10:17) Ezért fontosnak tartjuk,
hogy tanitvanyaink megismerjék a Szentirast, hitvallasainkat, a magyar reformatus hagyomanyokat, a
keresztyén erkolcs és életvitel értékeit, a keresztyén kozosség hitmélyitd erejét. A Magyar Reformdatus
Egyhaz Zsinatanak ajanlasara a nevelGtestiilet magara nézve kotelez6 etikai kodexet fogadott el.

Lasd mellékletben

1.4. Személyiségfejlesztés

Diékjainkat olyan személyiségekké kivanjuk nevelni, akik életigenlék, bizakodok, tudnak oriilni,
képesek feloldani a konfliktusokat, akiknek fontosak a magyar és az egyetemes kultira értékei, akik
szeretik csalddjukat, iskolajukat, egyhdzukat, falujukat-varosukat, hazijukat, értiik cselekvésre és
aldozathozatalra is készek, akik tisztelik masok értékeit, szolidarisak a hatranyos helyzetiiekkel, akik
tevékeny, alkotd és segitokész emberként kivanjak élni az életiiket.

Nevelési céljaink megvalosulasa érdekében a valdsagalapu és ugyanakkor egészen személyes
vilagkép és vilagnézet kialakuldsat tapintatosan segitjilk. A kozos imadsag, lelkigyakorlatok altal a
vallas kozosségformald erejét tudatositjuk; az Onnevelésben, a jellemformaliasban segitséget
nyujtunk, fontossagat bemutatjuk; a helyes dnismeretre épit6 hivataskeresést tamogatjuk; a tudatosan
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kapcsolatteremtések motivalasat, a masokért valo felelésséget tudatositjuk.

Arra toreksziink, hogy valamennyi tanulonk a kozosségben redlis dnismeretre épitve keresse
helyét. Tanuljon meg engedelmeskedni, alkalmazkodni, ha vezetésre termett, azt szolgalatnak tekintse,
keriilje el a karrierizmus kisértéseit. Tapasztalja meg és tudatositsa, hogy a kozdsségnek milyen
nélkiilozhetetlen szerepe van személyisége formalodasaban. Igazodjék el az emberi kapcsolatok,
kozosségek vilagaban, érezze, minél szitkkebb egy kozosség, annal nagyobb a feleldsség, ugyanakkor
maradjon nyitott a nagyobb k6zosségek iranyaban is (pl. osztaly, iskola).

Bar iskolanknak jelenleg nincs fogyatékossaggal €16 tanuldja, figyelmet forditunk arra, hogy
diakjaink a sériilt emberekkel megfeleléen viselkedjenek. Ez hitiinknek is egyik fontos alapelve, tehat
a kérdés mindennapi beszélgetéseinkben jelen van. A Chazar Andras Tobbcélu Kézoktatasi Intézmény
Szentendrei Tagintézményének (korabban Barczi Gusztav Altalanos Iskola) hatrannyal kiizdd diakjai
részére karacsonyi meglepetést készitenek didkjaink. A leanyfalusi Reformatus Oregotthonban minden
9. évfolyamos didkunk évente egy hetet szolgal, segitenek a mindennapi munkakban, apoljak a kertet,



sétalnak, beszélgetnek az ott lakokkal,

Alkalmassa kivanjuk tenni 6ket — ha adottsagaik és szorgalmuk lehet6vé teszi — a kozépszinti illetve
emelt szintll érettségi vizsga letételére és kozépfoku végzettséghez kotott szakképzés, illetve
¢élethivatas megkezdéséhez. Nevelésiink egyik célja, hogy a fiatalok ratalalhassanak élethivatasukra,
tovabbi szolgalati és munkateriiletiikre. Kiemelt feladatunknak tekintjiilk az arra alkalmas és onként
vallalkoz¢ fiatalok felkészitését teologiai tanulmanyokra, lelkészi hivatésra.

Meg kell ismertetniink tanuldinkat a Biblia igazsagaival, az egyhaztorténet maig érvényes
tanitasaival, erkolcstani példakkal, hogy helyes értékrendet kialakitva helyes vilagképiik ¢€s
vilagnézetiik legyen.

A hiteles Krisztuskovetés példajat kell a tanuloink elé allitanunk. Fontos az Isten- és
emberszeretet kialakitasa: az Istenhez és embertarsakhoz vald kapcsolatok harmonikussa tétele,
figyelembe véve a Tizparancsolat tanitasait; az emberi hivatas elkotelezett vallalasa a csalddban, az
egyhazban és a hazaban.

Az erkolcsi nevelés legfontosabb eleme a példaadas, legfontosabb feladata az énismeret, az
ontudatos és felelGsségteljes magatartas, a helyzetelemzésre és dontésre vald képesség kialakitasa a
Tizparancsolat szellemében. A példaadés segitségével nevelhetjiik didkjainkat arra, hogy életiik ne
oncélu élet legyen, hanem vegyék figyelembe, hogy ,,Egyediil Istené a dicsdség!” (Soli Deo Gloria) és
az ,,Imadkozz és dolgozz!” (Ora et labora) 6srégi elvére épitsék életiiket. Az ima és munka egyarant
fontos a kiegyensulyozott keresztyén értékrend megvalositasdhoz.

Fel kell késziteniink tanitvanyainkat a csaladi életre, a feleldsségteljes dontés képességére,
amely a parvalasztashoz, a hazassaghoz, a sziil6i feladat vallalasahoz sziikséges. Ehhez fontosnak
tartjuk az alabbiak tudatositasat:

- a nemek kozotti kiilonbségek, férfi és n6 egyenrangisaga,

- a sziil6i szerepek, a csaladi munkamegosztasban betoltott szerepek;
- & vonzo, keresztyén csalddmodell;

- a hliség, a csalad mint érték, az aldozatvallalas.

A nevelés a nevel6 és a novendék személyes kapcsolata, amelynek soran a tanuld
személyisége fejlodik, teljesebbé valik. A neveld magatartasa, erkdlcsisége minta a gyermek elott.
Tudatos jellemformalas, amely soran egy belsé igény kialakitasa a novendékekben arra, hogy
onmagukkal szemben igényes, kornyezetiikkel szemben megértd, de annak negativ hatasait nem
befogado emberek legyenek.

Az iskola, a csalad és a gyiilekezet feleldssége kozos a nevelésben. Az osztalyfonoknek fel
kell ismernie a csaladi nevelés hianyossagaibol eredd hatranyokat, segitenie kell azok csokkentését.
Nevelési céljaink eléréséhez egyiittmiikodik a sziiléi hazzal és a gyiilekezettel.

A helyes identitastudat-kialakitasa (magyar keresztyén vagyok), hazaszeretetre nevelés mellett a
kornyez6é népekkel valdo megért6 egyiittmikddésre (kiemelve a kornyez6 orszagokban él6 magyarok
helyzetét) hangsulyt fektetiink. Alapvetd céljaink egyike, hogy tudatosuljon tanitvanyainkban, Isten
ebben az orszagban, ebben a népben jeldlte ki helyliket, ezért kotelességiik tudasukat a haza, a magyar
nép érdekében felhasznalni tigy, hogy kdzben mas nemzetek értékeit is tiszteletben tartjak és becsiilik.



Mind az allami, mind az egyhazi {innepeket (Reformacié Napja, Karacsony, Nagypéntek, Husvét,
Piinkdsd) megtartjuk, azokhoz kotddden iskolai iinnepélyt és egyéb rendezvényt szerveziink.
Kotelezettségilinknek érezziik, hogy az iskola minden dolgozodja és tanuldja ismerje iskolank,
egyhazkdzségiink, varosunk torténetét.

Fel kell késziteniink tanuloinkat arra, hogy omalléak legyenek, akik a demokratikus
kozéletben hozzaértd modon vesznek részt. Igy az onallo tanulas képességét fejleszteni kell
nyitottsaga, tanuléasi kedve megorzése mellett.

"Senki meg ne vessen ifji korod miatt,
hanem légy példédja a hivoknek beszédben,
magaviseletben, szeretetben, hitben, tisztasagban."

(Pal L. levele Timéteushoz 4 : 12)

A tanuloink esélyegyenlosége egyéni banasmoéddal segitheto elé. Figyelembe kell venni az
eltér6 képességli, tapasztalatu, érdeklodési, vallasu, egészségl, csalddi és tarsadalmi hatteri
gyermekek sokféleségét, igy nevelni lehet oket a kiilonbozéségek elfogadasara és megértésére is. A
tanulési kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segiti a kooperativ tanuldsszervezés és a differencialt
rétegmunka alkalmazasa a tandrak megfeleld aranyaban.

Iskolankban szigoruan tilos nevelni-oktatni olyan elvek szerint, illetve olyan modszerekkel, amelyek
az emlitett értékeket, a jogrendet vagy a kozerkoOlesot sértik, illetdleg masok joga, szabadsaga,
meggy6zddése, emberi méltosaga ellen iranyulnak.

A tarsadalmi életre fel kell késziteniink tanuldinkat. A tanuldé az iskoldban ¢éli meg eldszor a
tarsadalom fliggdségi és hatalmi viszonyait, sajat jogait és lehetoségeit sorsa formalasaban. Ezt
figyelembe véve kell kozvetiteni a vele szemben tamasztott kovetelményeket, amelyekkel eldsegitjiik
az egylittmikodést, jogainak, érdekeinek érvényesiilését. Személyiségének fejlodésére nagy hatassal
van tarsainak, tanarainak értékrendje, az uralkodd magatartds, hangnem. Tanitvanyainkat 6nallo
gondolkodasra és véleményalkotdsra, jo tajékozodasra kell nevelniink, hogy az igazsidgot a
hamissagtol, az értéket az értéktelentdl, a latszatot a valdsagtol meg tudjak kiilonboztetni.

Ertékek kozvetitésével kivanunk nevelni az élet tiszteletére, a természet szeretetére, az emberi munka,
a kultira megbecsiilésére, az egészséges életvitel, valamint a rendszeres testedzés igényére €s az ehhez
sziikséges Onfegyelemre, az igazsag feltétlen tiszteletére és igényére, a természetben és az emberi
alkotasokban megjelend szépség értékelésére, muveltségre, intelligenciara, kreativitasra, testi-lelki
harmoéniara.

Az egészséges életmoddra nevelés fontos feladatunk. Az egészség érték, amelyet az egyénnek és a
kdzosségnek egyarant 6vnia, apolnia kell.

A kornyezeti nevelésiink célja, hogy megtanitsuk az ifjusagot a természetes és az épitett kornyezettel
vald tudatos és harmonikus egyiittélésre, kdrnyezetbarat életvitelre.



Az esztétikai nevelés alapfeladata az esztétikai érzékenység, nyitottsag, a szépseég iranti fogékonysag
kialakitasa.

Az elérhetd informaci6é és az interaktiv média feleldsségteljes hasznalata érdekében toreksziink
megfontolt attitidok kialakitasara. A tanulas, tanitds folyamataban az IKT eszk6zok hasznalata
komoly szerepet kap.

Osszefoglalva: A keresztyén nevelés Krisztuskozponta. Teljes embert formalunk, a test és a 1élek
egyiittes munkalasa a cél. Az értékrend alapja a Biblia. Az egyénnek az egyénnel, illetve a
kozosséggel valo kapesolatat formaljuk, amelynek mintaja az Isten-ember kapcsolat. A nevelés alapja
a személyes példamutatas. A cél- és feladatrendszert a NAT-ban ismertetett kulcskompetenciak
fejlesztésének céljaval és a helyi sajatos célokkal 6sszehangoltuk.

A tanulas, tanitas folyamatdban alkalmazott hagyomanyos pedagogiai eszkdzei mellett az alabbi 1j
tanulasszervezési eljarasok jelennek meg, melyek pontos rendszerét az éves munkatervben rogzitjiik:

o Témahét

e Tantargytdmbosités

e Miveltségteriilet tanitasa tantargyi bontas nélkiil
e Témanap

e Tantargyi modulok

1.5. Kozosségfejlesztés

Nemcsak a természeti, hanem a tarsadalmi kornyezettel is igyeksziink harmonikus kapcsolatot
kialakitani. A szentendrei iskolakkal k6zGsen részt vesziink a varos és a Kistérség altal szervezett
vetélkeddkon, fellépiink a varosi tinnepségeken, az 6kumenikus rendezvényeken.

Tanulo6ink nyitottak a kiilonboz6 szokasok, ¢letmodok, kulturdk irant. Szentendrén mas nemzetiségiiek
(pl. szerbek) is élnek, tudjuk, mikor vannak az ¢ iinnepeik, némelyiken részt is vesziink. Népi
zenekaraik fellépéseire, néptancos rendezvényeikre elmegyiink.

Szentendrén szép szokas, hogy ,,6rokbe lehet fogadni” valamit, pl. egy emlékmiivet, patakot, parkot. A
mi iskolank a régi reformatus temetdben egy sirt apol, ahol a Jokai Morrdl elnevezett reformatus
polgari iskola egykori igazgatoja van eltemetve. fgy kozvetleniil is rész tudunk venni az iskolan kiviili
kdrnyezet apolasaban.

1.6. A tanarok
A reformatus iskola sajatos céljanak megvalosulasa nagymértékben fligg az ott dolgozo személyek
felkésziiltségétdl, elkotelezettségétol, egyéniségétdl, nagyobb mértékben, mint a tananyagtol, a
felszereltségt6l vagy a programoktol. Ezért tanarként elsésorban olyan reformatus vagy evangélikus



vallasu egyhaztagot alkalmazunk, aki életvitelével, munkajaval és eskiijével vallalja intézményiink
céljait. Elbirt végzettségli és a munkakorrel kapcsolatos feladatok ellatasara alkalmas palyazo
hianyaban alkalmazunk az egyéb kovetelményeknek eleget tevd, intézményilink szellemiségét és
értékrendjét vallalo mas vallast pedagdgust is. Idegen nyelvi lektorként kiilféldi allampolgar,
oraadoként tanarjelolt vagy nyugdijas tandr is alkalmazhato.

A hatékony nevelés-oktatas érdekében:
a) minden tanart el6sz6r harom honap probaiddre alkalmazunk,

b) minden tanartdl elvarjuk, hogy szaktargyanak magas szinvonall tanitasan tGl részt vallaljon az
iskola egyéb feladataibol is (pl. egyetemi eldkészit, szakkor, korrepetalas, osztalyfonokség,
tanulmanyi kirandulas, gyiilekezetlatogatas, taborozas).

c) minden tanartol elvarjuk, hogy rendszeresen képezze tovabb magat. Az intézményes tovabbképzést
(pl. kiegészitd szak megszerzése, pedagogus szakvizsga, kiilfoldi tanulmanytt, tankonyviroi,
szaktanacsado vagy vizsgaelnok tevékenység) anyagilag és kiilon szabadsaggal is tamogatjuk.

Iskolank valamennyi alkalmazottjdnak — tekintet nélkiil arra, hogy milyen vallasi és milyen
munkakorben dolgozik — figyelembe kell vennie, hogy munkatarsa egy reformatus keresztyén
kozosségnek. Koteles megjelenésével és megnyilatkozasaival, valamint életpéldajaval segiteni az
ifjisag evangéliumi hit és erkolcs szerinti nevelését.

Tanuléinkat kiillonds gonddal valogatjuk. A jelentkezd tanulokat rangsoroljuk az altalanos iskolai,
valamint a felvételi eredményeik alapjan, és tekintetbe vessziik felekezeti hovatartozasukat is.

Alapitvanyi tdmogatasokkal igyeksziink elérni, hogy egyetlen didk se legyen megfosztva a tanulds
lehet6ségétol, toreksziink a jo tanulmanyi eredmények erkolesi — és 6sztondijak segitségével - anyagi
és elismerésére is.



2. A KEPZES RENDJE

2.1. Pedagégiai gyakorlat

Az 1999. szeptember 1-jét6l Gjrainduld gimnaziumi képzés valtozatossagaval
valasztasi lehetOséget biztosit az intézménylinkben tovabbtanulni kivano altaldnos iskolai tanuloknak
és sziileiknek.

Az iskolai nevelés elsdsorban a tanitds gyakorlataban valosul meg. Intézménylinkben a nappali
tagozaton altalanos miiveltséget ado kozépfoku iskolai (gimnaziumi) oktatas folyik.

A gimnaziumi oktatds célja az altalanos miiveltség megalapozasa, a kulcskompetenciak
Kialakitasa, érettségi vizsgara és fels6fokt iskolai tanulmanyok megkezdésére, valamint az érettségi
vizsga meglétéhez kotott szakmatanulasra valo felkészités.

A 8 évfolyamos gimnaziumi oktatdsunk kiemelt feladata a tehetséggondozas, a foiskolai,
egyetemi tanulmanyok megkezdésének segitése. Az irasbeli és szobeli felmérés utan felvett,
intellektualisan tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatasahoz és komplex fejlesztéséhez, a jol
megalapozott, sokrétli, magas szintii tantargyi tudasanyaguk kialakitdsdhoz, altalanos muveltségiik
megalapozasahoz a 8 tanéven keresztiili egy iskolaban torténd oktatas-nevelés tag teret, nagyon jol
kiaknazhato lehetdséget biztosit. Iskolankban gimnaziumi, ezen beliil nyolcosztalyos és négyosztalyos
képzés miikodik. Minden tanévben legalabb egy nyolcosztalyos gimnaziumi osztaly inditasat
tervezziik maximum 33 beiskolazhat6 tanuloval.

A négyosztalyos gimnaziumi képzés (9-12. évfolyam) keretében évfolyamonként egy osztalyt
szeretnénk inditani legfeljebb 35 {6 beiskoldzhato tanuloval. A négy éves képzésben részesiilo
gimnaziumi tanuldk szdma igy kb. 140 {6 lesz.

2.2. A nyolcosztilyos gimnaziumi képzés

A nyolcosztalyos gimnaziumi képzésben részesiilé tanuldink esetében szeretnénk, ha legkésobb a 11.
év végére az elsé idegen nyelvbdl kozépfoku C tipusi, az eurdpai kozépszintnek megfelelé (KER B2,
0nallo nyelvhasznald) nyelvvizsgaval rendelkeznének. Az elsé idegen nyelvet magasabb draszamban,
csoportbontasban oktatjuk. Els6 idegen nyelvként az angol vagy a német nyelv valaszthato. Két évig
kotelezo a latin nyelv tanulasa. Masodik idegen nyelvként a németet, angolt vagy franciat vehetik fel.

2.3. A négyosztilyos gimnaziumi képzés

A négyosztilyos gimnaziumi képzésben altalanos tantervii osztalyokat kivanunk inditani.
Szeretnénk, ha tanuldink a 12. tanév végére az elsé idegen nyelvbdl legalabb ,,A” vagy ,,B” tipust
kozépfoku nyelvvizsgaval rendelkeznének.

2.4. A nyelvi elokészito

A nyelvi el6készité osztalyban 13 o6ra nyelvoktatast csoportbontasban kivanunk inditani. A heti 13
ora nyelvtanulds gyermekeink szamara, akik felnéttként mar az Eurdpai Unid polgarai lesznek,



feltétleniil hasznos, hiszen sokkal magasabb szintli nyelvtudasra juthatnak igy el kozépiskolai
tanulmanyaik befejezéséig. Az elsé idegen nyelvbdl a B2-es szintet legkésobb a 10. évfolyam végére
el kell érniiik NAT [(b1) tanterv].

2.5. Hit- és erkolestan, bibliaismeret

Iskolankban kotelez6 tantargy a hit- és erkolestan vagy a bibliaismeret mind a 8 évfolyamon heti két
ordban. Mivel kisgimnaziumban elsddleges célunk a Biblia tanitisainak minél tokéletesebb
megismertetése, ezért 2007-t61 felmend rendszerben bevezettiik, hogy az iskolai bibliaismeret 6rakon
minden didkunk felekezeti hovatartozasatol fliggetleniil 6rarendi keretben részt vesz és osztalyzatot
kap. A hittant tanuld osztalyok mas vallast didkjainak lehet6séget biztositunk, hogy hittanjegyiiket
sajat felekezetiikbdl hozzak. A vasarnapi istentisztelet (illetve mise), a hetenként egyszer tartott dhitat
és a napkezdd negyedoras ahitatok hittan tanitdsunk gyakorlati részét képezik, igy a rajtuk valo
részvétel minden didkunknak kdotelezd. Gylilekezetlatogatasok (supplicatio), bibliadrak, bibliaismereti
és zsoltaréneklési versenyek, az adventi déleldttok kozos éneklései €s az egyéni beszélgetések szamos
lehetdséget adnak az egyéni gondok enyhitésére, a keresztyén kozosség lelket gazdagitd atélésére.

2.6. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segit6 tevékenységek

Tanorai keretek kozott a csoportbontdsok, a differencialt foglalkoztatds szolgaljdk a tehetségek
kibontakoztatasat (egyuttal a tanulasi nehézségekkel kiiszkodok felzarkoztatasat), ezen tal a
tantargyfelosztasban tervezett tevékenységeink:

= érettségire, felvételire vald felkészités,
= szakkorok, diakkorok,

= verseny-elokészitd foglalkozasok,

= ¢énekkar,

» tomegsport-foglalkozasok.

Oszténdzziik tanuldink — kiilonbdzé jellegli és szintii — tanulmanyi versenyeken valé részvételét. Ezen
kiviil haziversenyek és nemzetkézi reformatus mivészeti verseny szervezésével is gazdagitjuk a
kinalatot. Elmélytilt kutatdbmunkan alapul a Tentamen tudomanyos versenytiink.

Szinhaz- és hangverseny-latogatasokat szerveziink szamukra, 6sszekotve ezt a lehetdséget kiallitasok
megtekintésével. A helyi mizeumokkal és galériakkal naprakész kapcsolatban vagyunk, hiszen nem
minden iskola mondhatja el, hogy a miivészek és miivészetek varosaban mitkodik. Ha lehet6ség van
ra, didkjaink talalkozhatnak az alkoté mivészekkel is, személyesen feltehetik kérdéseiket. A
Szabadtéri Néprajzi Muzeum adta lehetdségekkel is élink, rendezvényeiken rendszeresen részt
vesziink.

Az iskolanak sajat didklapja van ,,Alfa” cimmel. Havonta jelenik meg 8 oldal terjedelemben. A lap
szerkesztését, tordelését, a cikkek irasat, a fényképezést mind az Gjsagird szakkor tagjai végzik. Ok
segédkeznek a minden évben kiadésra keriild Evkonyv osszeallitasaban is.
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2.7. Osztondijak

Az évek alatt kialakitott és jol miikodd 6sztondij rendszer is gondoskodik a tehetségek elismerésérol
az iskolai nyilvanossag el6tti megjelenésérol.

Szentendrei Reformatus Gimnazium sok 6sztondijjal rendelkezik, amelyeket barki az iskola tanuloi
koziil megpalyazhat. A palyazatokat az Iskolavezetés irja ki, és a feltételeket a hétfoi ahitatokon kozli
a diakifjusaggal. Ezen feliil a palyazatok megjelennek az iskola honlapjan, az iskolaujsagban és a
hirdet6tablakon. A palyazati kiiras tartalmazza a palyazok korét (¢letkor), a palyazati feltételeket és az
elnyerhetd dijat. Az elbiralast mindig egy tobb fobdl allo bizottsag végzi, akik titkos szavazassal
valasztjak ki a nyerteseket.

Tanulmanyi eredmények alapjan megpalyazhato juttatasok — 0sztondijak:

1. Az év matematikusa

Keret:

4 16 (5.-6. évfolyam, 7.-8. évfolyam, 9.10. évfolyam, 11.-12. évfolyam)
Feltétel:

e A matematika tanarok egész tanéven ativeld haziversenyén valo részvétel. (kiirt feladatok
otthoni megoldasa, hataridore valo leadasa)

e Indulas kiilonb6z6 hazi, megyei, orszagos versenyeken (az ott elért jo helyezés plusz pontokat
ér)

e Részvétel (és lehetdleg minél jobb helyezés) a majusban megrendezett hazi versenyen.
Szponzor:

Egy matematika tanarné Amerikabol. Adomanyat egyenléen osztjuk el a négy nyertes kozott.
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2. Domokos 6sztondij
Keret:

2 16 (kis- és nagygimnazium)
Feltétel:

e Indulds magyarbdl (Tentamen, szavalas, szép kiejtés stb.) kiilonb6zd hazi, megyei, orszagos
versenyeken (az ott elért jo helyezés plusz pontokat ér)

e A magyar tanarok altal kiirt hdzi dolgozat megirdsa és majusban val6 nyilvanos megvédése
Szponzor:

A Domokos csalad, akik 2 milli6 forintot bankban lekotottek és ennek az éves kamatait (kb.60-70 ezer
forint) osztjuk el a nyertesek kozott.

3. Historia 6sztondij

Keret:

2 6 (kis- és nagygimnazium)
Feltétel:

e Indulas torténelembdl (Tentamen, OKTYV stb.) kiilonb6z6é hazi, megyei, orszagos versenyeken
(az ott elért jo helyezés plusz pontokat ér)

e A torténelem tanarok altal kiirt hazi dolgozat megirdsa €s majusban val6 nyilvanos megvédése
Szponzor:

Egy volt tanitvanyunk csaladja.

4. KULCS (Kiilfoldi Utazas a Legratermettebb Csemetének) o6sztondij
Keret:
2 16
Feltétel:
e A nagy gimnazium (9-11. osztaly) tanuloja
e Német nyelvet mar legalabb 2 éve jo eredménnyel tanul
e Vallalkozik arra, hogy masodmagaval, kiséret nélkiil Németorszagba utazik

e Kész arra, hogy Templin-ben, egy fogyatékos gyermekeket tanitdo német iskolaban 3 héten at
szallasért és ellatasért cserébe segitsen

Szponzor:

Egy magan személy. Adomanya fedezi az utazas és biztositas koltségeit.
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5. Kékmadar 6sztondij

Keret:

4 16

Feltétel:
e A latin illetve francia nyelvet kiemelked6 eredménnyel tanulja
e Versenyeken sikeresen részt vesz

Szponzor:

Egy csalad. Adomanyuk szabad felhasznalast.

6. Kantorképzo osztondij
Keret:
2 6
Feltétel:
e Tobb éve zongorazik
o Kedvet érez az orgonalas megtanulasahoz

e Vallalja, hogy részt vesz a reformatus egyhaz altal szervezett nyari harom hetes kantorképzo
tanfolyamon

e Kész arra, hogy a hétfo reggeli ahitatokon a templomban orgonan kisérje a gyiilekezeti éneket
Szponzor:

Az iskola, aki kifizeti a kantorképz6 tanfolyam koltségeinek 80%-at.

7. Nagykovet osztondij
Keret:

216

Feltétel:

e Villalja, hogy részt vesz a reformatus iskolak orszagos talalkozojan nyaron valahol
Magyarorszagon vagy hatarainkon tal

o K¢sz arra, hogy ott az iskola életérdl vald kiallitas szervezésével, énekléssel, zenéléssel,
szavalattal, el6adassal oregbitse iskolank jo hirnevét

Szponzor: az iskola, aki kifizeti az utazas €s ott tartozkodas koltségeit.

8. Aranysokszog 0sztondij
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Keret:
Kutatoéi dij:
= 4516
Feltétel:
= Természettudomanyos kutato- és ismeretterjeszté munka
Szponzor:

= Egy csalad

9. Pro Schola 6sztondij
Keret:
116
Feltétel:
e Valamit kiilon is tesz a tanulason, bejarason kiviil az iskolaért
Szponzor:

A Szentendrei Reformatus Gimnaziumért és Kollégiumért Egyesiilet, oda adjak be palyazataikat a
didkok.

10. Mustarmag 6sztondij
Keret:
1-2 16
Feltétel:
e 12, évfolyamos tanuld

e Valamiben (tanulmanyi eredmény, versenyek, kozosségi magatartas, stb.) kiemelkedett tarsai
koziil

e A tanari kar titkos szavazason 6t jeloli
Szponzor:

A Szentendrei Reformatus Gimnaziumért és Kollégiumért Egyesiilet. A nyeremény egy névre sz6lo
diszes emlékplakett.

11. Aranytoll 6sztondij

Keret:
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1-2 16

Feltétel:
o Aktiv részvétel az iskola diaktijsaganak szerkesztoségi csapataban
e Onallo dtletek, kreativ munka

Szponzor:

Az iskola.

12. Leonardo 6sztondij

Keret:

1-3 16

Feltétel:
e Miivészeti alkotomunka, palyazatokon valo részvétel
e Onall6 otletek, kreativ munka

Szponzor:

Egy csalad.

13. Neumann 6sztondij

Keret:

1-2 f6

Feltétel:
= Kiemelkedé munka a szamitastechnika teriiletén
= Orszagos versenyen elért eredmény

Szponzor:

Egy csalad

14. Napsugar osztondij

Keret:

2-4 16

Feltétel:

A legkiemelked6bb tanulmanyi eredményt elérése

Szponzor: Amerikai testvérgyiilekezet
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Sportteljesitmény dijazasara kiirt 6sztondijak:
1. Adria 6sztondij
Keret:
4 16
Feltétel:
e A nagy gimndzium (9.-11. évfolyam) didkja
e Jol sportol, az iskolai sport eseményeken aktivan részt vesz

e Villalkozik arra, hogy 10 napot eltdltson egy vitorlas hajon az Adrian €s megtanulja a tengeri
vitorlazas alapismereteit

Szponzor:

Egy csalad, aki kifizeti a vitorlas bérlésének €s a hajovezetdi vizsga letételének koltségeit.

2.,,2” 6sztondij
Keret:
1 6
Feltétel:
e Jol sportol
e aziskolai sport eseményeken aktivan részt vesz
Szponzor:

Iskolank végzett didkjai, akik a ,,Z-Stars” focicsapat tagjai voltak.

A kozosségi élet formalasat dijazé 6sztondij:
1. ,, T” osztondij (avagy a legjobb tanuldvezeto)
Keret:
2 16
Feltétel:
o Osztalykdzosség, iskolai kozosség munkajanak szervezésében aktiv részvétel
Szponzor:

Egy fiatal vallalkozo.
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3. AZ ISKOLAI MUNKA SZERVEZESE

Oktatasi célunk megvaldsitasat a linearis tananyag-felépitéssel, valamint valtozatos, tandran kiviili
foglalkozasokkal biztositjuk. Alapfeladatunknak tiztik ki, hogy a tanulok minél hamarabb
megtalaljak az érdeklddésiiknek megfeleld szakteriiletet, hogy ezutan ebben, tanari iranyitassal és
segédlettel, az iskolai és egyéb hattéranyagot (konyvtar, szaktantermi eszkozok, szamitdgép, stb.)
felhasznalva minél jobban elmélyedjenek, ¢s igy jo eséllyel kezdjék meg fels6foku tanulmanyaikat

A 4 évfolyamos gimnaziumi osztalyaink koziil az altalanos gimnaziumba kdzepes és jo
képességli és tanulmanyi eredményii tanulok jelentkeznek. E képzési formaba jaré tanuldink egy
részének tavlati célja az érettségi vizsgahoz kotott szakmatanulds. Alapvetd feladatunk ezért
kozépiskolai oktatasukat, nevelésiiket Ugy szervezni és végezni, hogy altalanos miveltségiiket
megalapozva felkészitsiik Oket az érettségi vizsgara és a szakmatanulas megkezdésére.

Azok az altalanos gimnaziumba jar6 tanuldk, akik tanulmanyaikat a kdzépiskola befejezése
utan felséfoku oktatasi intézményben kivanjak folytatni, képességeik fejlodése, tudasuk gyarapitasa
érdekében bekapcsolodnak az érdeklddésiiknek megfeleld orientacios orak, tantargyi szakkorok, emelt
szintli 6rak munkajaba, igy biztositva azt, hogy koziiliik is lehetdleg minél tobben nyerjenek felvételt
fels6foku oktatasi intézménybe.

Gimnaziumi osztalyainkban képzési céljainkat ugy kivanjuk megvaldsitani, hogy alapos, a
kor tudomanyos fejlodésének megfeleld szaktargyi tudassal, atfogo ismeretekkel rendelkezo, logikus
gondolkodasu, az Osszefiiggések felismerésére képes, a tanulasi folyamatban 0&nallo, oOtleteit
megvalosito, megfelelé gyakorlati alapismeretekkel rendelkez6 didkokat képezziink.

Nagy szerepet szdnunk az anyanyelvi képzés magas szinvonaldnak, a szobeli és irasbeli
kifejezOkészség fejlesztésének. Valamennyi tanitasi oran igényeljiikk a pontos, helyes fogalmazast, a
hibatlan irast, segitjiik a tiszta, helyes artikulacidt, a hangstlyozast. K6zo6s munkaval igyeksziink
elérni, hogy tanitvanyaink felfedezzék anyanyelviink gazdagsagat, érezzék, hogy nyelviink olyan
kincs, melyet folyamatosan apolni kell.

A gimnaziumi oktatds tantirgyi rendszerét, az egyes tantargyak részletes
kovetelményrendszerét, tananyagtartalmat a helyi tantervek tartalmazzak. Az oktatashoz allami
tankonyveket hasznalunk, de a tananyagot hitbeli, egyhaztorténeti, a reformatus iskolak
szellemiségéhez szorosan kapcs0lodd tananyaggal, tananyagrészekkel egészitjik ki, illetve ezeket
kiemelten stlypontozzuk.

A tanorai munkan kiviil fontosak az egyéni foglalkozasok, a versenyekre valo felkészités-
felkésziilés.. A tudasbeli hatrannyal indulo, illetve valamilyen oknal fogva a tanulasban lemarado

rrrrr

Fontos teriilete az iskolai életnek a kiilonb6z6 érdeklodésii tanulok tanéran kiviili
tevékenységének megszervezése: énekkar, irodalmi szinpad, bibliaismereti kor, szamitastechnika
szakkorok, kiilonb6zo sportkorok, kiilonbozo tantargyi szakkorok.
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3.1. Nemzetkozi kapcsolatok

Kiemelt fontossagot tulajdonitunk annak, hogy didkjaink eurdpai polgarokként nevelkedjenck fel,
személyes tapasztalatokon keresztiil €ljék meg, mit jelent az eurdpai dimenzi6 fogalma.

Toreksziink didkcsere kapcsolatok kialakitasara és ehhez palyazatok anyagi tamogatasanak
elnyerésére.

3.2. Az ismeretek szamonkérésének rendszere

A tanuld tanulmanyi munkajanak, magatartasanak, szorgalmanak értékelése elsGsorban a diaknak, a
sziilének szol, de tajékoztatja az osztalyfonokot, az osztalyban tanitdo szaktanarokat és az iskola
igazgatdsagat is.

A szamonkérés

alapja az iskolai pedagogiai program, a helyi tanterv, a tantargyi kovetelményeken, az érettségi
vizsgakovetelményeken alapul6 tantargyi program.

alapelvei az igazsagossag, a kovetkezetesség, a nyilvanossag, a rendszeresség, a neveld és
motivalé hatas, az objektivitas, az egységesség, a gyermekkozpontisag, a segiteni akaras, a befektetett
munka megbecsiilése.

helyszinei 1. a tanitasi ora (elméleti, gyakorlati)
2. a kiillonbo6z6 vizsgaformak

a, javitovizsga (Oktatasi torvény; 11/1994. (VL. 8.) MKM rendelet el6irdsai

szerint)

b, kiilonbozeti vizsga (Oktatasi térvény; 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
eloirasai szerint)

c, elérehozott vizsga (Oktatasi torvény; 11/1994. (VL. 8.) MKM rendelet
eloirasai szerint)

d, osztalyozo vizsga (Oktatasi torvény; 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet el6irasai
szerint)

e, belso vizsga

f, érettségi vizsga (GEV; SZEV elbirasai szerint)
formai

= osztalyzattal,
= szoveges értékeléssel irasban
= szoveges értekeléssel szoban

A tantargyi érdemjegyeket, osztdlyzatokat a szaktanar allapitja meg. (Vitas esetben a
Kozoktatasi torvényben meghatarozott keretek kozott a tanév végi osztalyzatot a nevelGtestiilet
feliilbiralhatja.)
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A rendszeres értékelés a tanuld tanulmanyi munkajaban is rendszerességhez vezet, s mivel a
félévi és év végi osztalyzatnak is megalapozottnak kell lennie, félévente tantargyanként legalabb a heti
oraszam-+egy, - de legalabb harom darab érdemjeggyel - kell rendelkeznie minden tanulonak.

A tanul6 tudasanak értékelését szolgdlo érdemjegyek, osztalyzatok kialakulasanal a kovetkezd
alapelv érvényesiil:

(5) jeles érdemjegyet, osztalyzatot kap az a tanuld, aki a helyi tantervben, illetve
tantargyi programban meghatarozott kovetelményeket - idéaranyosan és egészében - legalabb 90 %-
ban teljesiti.

(1) elégtelen  érdemjegyet, osztalyzatot kap az a tanuld, aki a helyi tantervben, illetve
tantargyi programban megfogalmazott minimalis kdvetelményeket nem teljesiti.

A kozti érdemjegyek, osztalyzatok megitélése a kovetelményszint teljesitésének mértékében
torténik.

Az irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai, tanuldé tudasanak értékelésében
betoltott szerepe, sulya

1. A tanulo irasbeli beszamoltatasanak formai a kovetkezok:

a) témazar6é dolgozat: egy teljes tantervi téma szamonkérésére szolgald, egy tanorat kitoltd, az
ismeretek felidézését és alkalmazasat egyarant megkoveteld irasbeli szamonkérési forma, a témazard
dolgozatban szerepl6 feladattipusok aranyai megfelelnek a tananyag és a tantervi kovetelmények belsd
aranyainak;

b) egyéb dolgozat: egy tantervi téma valamely részének szamonkérésére szolgald, legfeljebb egy
tanorat kitoltd irasbeli szdmonkérési forma, amelyben az ismeretek felidézése az alkalmazastol
fliggetleniil vagy azzal egyiitt is szamon kérheto.

2. Az irasbeli beszamoltatas rendje és korlatai a kovetkezok:

a) témazaré dolgozat iratasat a szaktanar legkésébb egy héttel a dolgozatiras el6tt bejelenti, a
dolgozatot két héten beliil kijavitja, egy napon ketténél tobb témazard dolgozatot nem iratunk.

b) egyéb dolgozat iratasat a szaktanar legkésébb az el6z6 tanitasi 6ran bejelenti, a dolgozatot két héten
belil kijavitja;

C) a szaktanar egy tantargybol nem irat Gjabb dolgozatot mindaddig, amig az el6z6 dolgozatot
kijavitva ki nem adta a tanuloknak.

”r

3.3. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak

elvei és korlatai
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1. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok a tandran feldolgozott ismeretek
elsajatitasat, alkalmazasuk gyakorlasat, az irasbeli és szobeli beszamoltatasok el6készitését szolgaljak,
hazi dolgozat esetén az irasbeli beszamoltatast helyettesitik.

2. A hazi dolgozatot a szaktanar érdemjeggyel értékeli. Elégtelen érdemjegyet kap az a tanulo, aki a
hazi dolgozatat hataridére nem adja le a szaktanarnak, ha a késedelmét a hazirendben meghatarozott
moédon nem igazolja. Igazolt hidnyzasaira hivatkozva a tanul6 a szaktanartol kérheti a beadési hataridd
modositasat.

3. A hazi dolgozatok iratasanak rendje és korlatai a kovetkezok:
a) a hazi dolgozat témajat a szaktanar tandran, legalabb kéthetes beadasi hataridével adja ki;

b) a hazi dolgozat beadasi hataridejét a szaktanar Ggy hatarozza meg, hogy a beadasi hataridét
megel6zo két hétre masik, mar kiadott hazi dolgozat hatarideje ne essék;

C) a beadasi hatarid6 lejartat kovetd két héten beliil a szaktanar a hazi dolgozatokat kijavitja és kiadja a
tanuloknak.

4. Az otthoni felkésziiléshez eldirt szobeli feladatok elvégzése kotelezo, kivéve, ha a szaktanar a
feladatot kifejezetten szorgalmi hazi feladatként adja ki. A kotelezd szobeli feladatbdl a szaktanar a
tanulot a kdvetkezd tandran beszamoltathatja, teljesitményét érdemjeggyel értékelheti.

5. Az otthoni felkésziiléshez kotelezden eloirt szobeli feladatok kiadasanak rendje és korlatai a
kovetkezok:

a) a kotelezo szobeli hazi feladatot a szaktanar a tanéran adja ki;
b) a kiadott feladatot a szaktanar a kiadasat kovet6 tandran kéri szamon.

6. Ha a kotelezd szobeli hazi feladat szamonkérésekor az el6z6 pontban felsorolt feltételek
valamelyike nem teljesiil vagy a tanul6 az e¢l6z6 tandrardl igazoltan hianyzott, akkor a tanuld kérésére
a kapott érdemjegyet az értékelésnél, mindsitésnél nem vessziik figyelembe.

7. témahét, projekt esetén
Kooperativ feleldsség

3.4. A tanulé magatartasa és szorgalma értékelésének, mindsitésének rendszere

A magatartas és a szorgalom jegyek megallapitasa

A magatartds és szorgalom jegyeket félévkor és tanév végén az osztilyban tanitd
pedagdgusok, az osztalykozosség véleményének meghallgatasaval az osztalyfonok allapitja meg.
(Véleményeltérés esetén, az osztalyozo értekezleten a nevel6testiilet hataroz.)

3.5. A magatartas osztalyzatok megallapitisanak szempontjai
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Példas (5) a tanuld magatartdsa, ha tarsainak példat mutat, azaz segiti a tanar munkajat, osztalytarsait,
koriilményeihez és képességeihez mérten példat mutat a tanulasban is. (Nem lehet példamutato az, aki
megbukott.) Aktivitds jellemzi (pl. részt vesz versenyeken, bekapcsolodik a kozosségi
rendezvényekbe, osztalyfonoki foglalkozasokra késziil, stb.) Az iskola hazirendjének elGirasait
megtartja és tanuldtarsait is a kovetelmények megtartdsira 6sztonzi. Az elbiralt tanulmanyi idészakban
legfeljebb egy igazolatlan mulasztasa van, figyelmeztetése, intése, fegyelmi biintetése nincs.

J6 (4) a tanul6 magatartdsa, ha szivesen vesz részt a kozosség érdekében, bar annak alakitdsara
befolyast nem gyakorol. A k6zosség érdekei ellen nem vét, az iskola hazirendjének kovetelményeit
megtartja. Az elbiralt tanulmanyi idészakban legfeljebb 2 6ra igazolatlan mulasztisa van és legfeljebb
figyelmeztetésben részesiilt.

Viltozo (3) a tanuld magatartasa, ha a hazirend eldirasait tobb alkalommal megszegi. Az elbiralt
tanulmanyi id6északban 2 6ranal tobb, de 7 6rat meg nem haladd igazolatlan mulasztasa van, illetve
intésben részesiilt.

Rossz (2) a tanuld magatartdsa, ha szdndékosan art a kozosségnek vagy demoralizalja tarsait. A
hazirendet rendszeresen vagy stlyosan megszegi. Az elbiralt tanulmanyi idészakban egy oktatasi
napot meghalad6é igazolatlan mulasztasa van, illetve megrovasban vagy fegyelmi biintetésben
részesiilt.

A magatartasi érdemjegyet a tantargyi osztalyzatoktol fiiggetleniil kell megallapitani. A kiilonb6z6
szinterekrol szarmazo informaciokon belill alapvetének mindig az iskolai hazirendben foglalt
kovetelmények teljesitését kell tekinteni.

A fentiekkel 6sszhangban a tanuld magatartasanak osztalyzata az adott félévben
- irasbeli figyelmeztetés esetén legfeljebb (4) jo,
- intés esetében legfeljebb (3) valtozo,
- fegyelmi eljaras alapjan kiszabhat6 biintetések esetén (2) rossz lehet.
A kovetkezmények:
e aziskolat nem képviselheti

e osztalya tanulmanyi kirandulasan nem vehet részt

3.6. A szorgalom osztilyzatok megallapitisanak szempontjai
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Példas (5) a tanuld szorgalma, ha a tanulmanyi munkajaban megnyilvanul a tudas megszerzésének
igénye, ennek érdekében céltudatosan és ésszerlien szervezi meg munkdjat. Kotelességteljesitése
kifogastalan, a tanitasi orakra és gyakorlati foglalkozasokra valo felkésziilésben, otthoni munkajaban —
képességeihez és koriilményeihez mérten — odaadést tantsit. Minden tantargyban elvégzi a kapott
feladatait, van hatarozott érdeklddése és ebben az irdnyban dnkéntesen tobbletfeladatokat is vallal.

J6 (4) a tanuld szorgalma, ha iskolai, munkahelyi és otthoni munkdjat, a kapott feladatokat elvégzi,
vallalt kotelezettségeit teljesiti, de képessége és koriilményei alapjan tobbre volna képes.

Viltozo (3) a tanuld szorgalma, ha iskolai, munkahelyi és otthoni munkajaban csak idénként tanusit
igyekezetet, a tanulmanyi munkéban val6é részvétele ingadozo, idészakonként dolgozik, maskor
figyelmetlen, pontatlan, kitelességeit csak ismételt figyelmeztetés utan teljesiti.

Hanyag (2) a tanuld szorgalma, ha képességeihez és koriilményeihez képest keveset tesz tanulmanyi
fejlodése érdekében. Tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen, kotelességeit gyakran
elmulasztja. Bukas esetén a tanul6 szorgalma csak hanyag (2) lehet.

A szbbeli feleletek értékelése a naploban kék jeggyel, a témazaroké piros jeggyel torténik, ami
az atlag kiszamitasanal két darab kék jegyet ér. Az év végi vizsgak érdemjegye harom darab kék
jegyet ér.

3.7. A belso vizsgak rendje

A vizsga célja: A tanulok szintetizalo készségének fejlesztése, hozzaszoktatasa a vizsga 1égkoréhez, a
vizsga magatartasi formainak kialakitasa.

ideje: A tanév tervében keriil meghatarozasra. A pontos idépontokat minden tanévben marcius 31-ig
kell nyilvanossagra hozni.

A szobeli vizsga vizsgabizottsag el6tt folyik, melynek tagjai:
e akérdezd tanar
e az ¢érintett munkakdzosségbdl legalabb 1 {6 szaktanar

Az irasbeli dolgozatok megtekintésére €s a szobeli vizsga rendjére az érettségi vizsgaszabalyzatban
foglaltak az iranyadok.

A vizsga tantargyai:

7. évfolyam  egy tantargyat kell valasztani az alabbi 2 koziil:
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Magyar nyelvtan vagy matematika
8. évfolyam  kotelezd: latin nyelv e

Vialszthatd:  torténelem vagy biologia

Nyelvi elokészito évfolyam
Mindenkinek kotelez6 a halado nyelv

9. évfolyam  kotelezd: magyar irodalom
Valaszthato6: fizika vagy reformatus hittan

10. évfolyam kotelez6: matematika
Valaszthat6: kémia vagy foldrajz

11. évfolyam kotelezo: torténelem

Valaszthat6: idegen nyelv vagy matematika

A vizsga értékelése: A vizsgan nyujtott teljesitmény értékelése érdemjegyekkel torténik. A tanuld
altal ny0jtott teljesitményt a szaktanar és a vizsgabizottsag tagjai szoban is értékelik. A vizsgan kapott
érdemjegyek a naploba keriilnek bejegyzésre. A tanuld év végi osztilyzatanak megallapitasanal
sulyozottan kell figyelembe venni.

3.8. Munkarend

Az év altalanos rendje: A tanév mindenkori rendjét az oktatasi miniszter hatarozza meg.
Munkarendiinket a tovabbiakban a Miikodési Szabalyzat és a Hazirend szabalyozza. A tanév
hagyomanyos programjait az éves munkarend rogziti.

A munkanapok altalanos rendje: Iskolank egész napos nyitva tartassal iizemel. Reggel 7°-t6l
tigyeletet biztositunk. A tanitasi 6rak 7*-t6l 15”-ig tartanak, kozben 10 perces sziinetek vannak. Az 5.
és 6. oOra utan 20 perces ebédsziinetet tartunk. Természetesen délutan is vannak foglalkozasok,
tehetséggondozd szakkorok, elokészitok, felzarkoztatd foglalkozasok, sportfoglalkozasok. A neveldi
tigyelet a napirendben van meghatarozva: 7°°-15%-ig tart
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4. A CSOPORTKEPZES ELVEI

A tanitas a gimnaziumban osztdlykeretben, illetve egyes tantargyak esetében csoportbontasban
torténik.

Az osztalyképzés alapja a képzés tipusa €s id6tartama. Az osztalyokat ugy kivanjuk megszervezni,
hogy a kozoktatasi torvényben szereplo atlaglétszam meglegyen.

Csoportbontasban torténik:
= valamennyi érintett évfolyamon az idegen nyelv, a szdmitastechnika és a matematika oktatasa

= a 11-12. évfolyamon a csoportképzést a fentieken kiviil a valasztott, ,felvett” tantargy(ak)
milyensége, valamint az egyes targyak érettségi vizsga szintje hatarozza meg.

A csoportképzés alapelvei:

= az 1. idegen nyelvbdl a csoportba sorolas alapja az, hogy milyen a tanulé tudasszintje az adott
nyelvbol (alapszint, kozépszint, haladd szint). A tantargyi tudéds felmérése és a csoportba
sorolasa a szakmai munkakozosség feladata. A csoportok atjarhatok, az ,,atsorolast” évente
kétszer - februar 1. hetében és junius 1. hetében - végezziik el. A csoportok évfolyamszinten
szervezédnek.

= a?2.idegen nyelvbdl a csoportba sorolas alapja a valasztott nyelv.
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5. A TANKONYVEK, TANESZKOZOK
KIVALASZTASANAK SZEMPONTJAI

A tankonyvpiacrol beérkez6 informaciokat az iskola tankdnyvfelelose gylijti és rendszerezi. A
tankonyvfelelds az iskolai munkak6zosségek vezetdit folyamatosan tajékoztatja a rendelkezésre allo
tankonyvekrol. Az iskolaban hasznalhat6 tankonyvek jegyzékét a tankdnyvfelelds tanar allitja 6ssze és
az iskola igazgatoja hagyja jova. A sziilok, didkok tankonyvekkel kapcsolatos véleménynyilvanitasi
foruma az iskolaszék.

A munkakozosség-vezetok a szaktanarokkal egyeztetve valasztjak ki az iskola nevelési és oktatasi
céljainak megfeleld tankonyveket az adott tanévre érvényes Kozoktatdsi Tankonyvjegyzékrol a
kovetkezé szempontok alapjan:

= §sszhangban legyenek a pedagdgiai programban kifejtett pedagdgiai alapelvekkel, értékekkel,
célokkal, feladatokkal

= legyenek alkalmasak differencialasra, képességfejlesztésre

= a képességfejlesztésen beliil kiillondsen szem el6tt tartjuk, hogy alkalmas-e a taneszkoz a
problémamegoldd képesség, a kreativitas fejlesztésére

= alkalmasak legyenek a tevékenységeken keresztiil valo tanulasra

= a didkok életkori sajatossagainak megfeleld modszerek alapjan tervezzék meg a
tevékenységeket

= adidkok szdmara egyértelmi, attekinthetd, érthetd utasitasokat, feladatokat tartalmazzanak
= az aruk ne jelentsen elviselhetetleniil nagy terhet a sziilok szamara

= Jehetéleg 2008. majus 16. utani kiadasuak és megfelelnek a kompetencia lapi oktatas
kovetelményeinek

Elényben részesitjilk a Reformatus Kozoktatasi Intézet altal kiadott, illetve javasolt tankonyveket,
valasztasi lehet0ség esetén a komplex tankonyvrendszert kinalo kiadok tankonyveit.

Idegen nyelvi tankdnyvek kivalasztasanal figyelembe vesszilkk, milyen kiegészitd
programcsomagot (hang- és képanyag, multimédias rendszer) kinalnak a konyvhoz. Lehetdleg a
tanulok részére is elérheto aron kinalt médiumokkal kiegészitheto tankonyvrendszert valasztjuk.

A tankdnyvtamogatas iskolankban is alanyi jogon természetesen jar mindazoknak, akiket a torvény
erre megjelol.
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Ha valaki nem jogosult ingyenes tankonyvre, azonban a csalad nem tudja a tankonyvek arat kifizetni,
szeptember 5-ig kérvényt nyujthat be az igazgatosaghoz. A kérvény mellékleteként csatolni kell az egy
fore es6 jovedelemrdl szold igazolast. Amennyiben a kérés megalapozott, a diak az iskolai tartos
tankonyv allomanybol kaphat konyveket.

Az iskolaban hasznalatos vagy hasznalhato tankonyvekbdl iskolai tankdnyvbankot hozunk
létre. A tankonyvbankot az iskolai konyvtar elkiilonitett részében helyezziik el. A tankényvbankbol
kényv nem kdlesondzhetd, ez olvasotermi anyag.
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6. AZ ISKOLAI IFJUSAGVEDELEM

6.1. A gyermek-, és ifjusagvédelem célja és feladatai az iskolaban
Gimnaziumunk tanuldinak tilnyom6 tobbsége rendezett, megfelelé anyagi
koriilményekkel rendelkezé csaladban nevelkedik. Ennek koszonhetéen veszélyeztetett
didkjaink aranyszama lényegesen elmarad az orszagos atlagtol. Ugyanakkor vannak olyan
specidlis veszélyek, amelyek az utdbbi években zajlo nagy és gyors tarsadalmi valtozasok
miatt alakultak ki, mert ezek a valtozasok befolyasoljak az ifjisagi korosztaly gondolkodasat,

értékrendjét, fejlodését, tarsadalmi beilleszkedését.

A nagy erejli gazdasagi-tarsadalmi folyamatok megvaltoztattak a csalad intézményét,
szerkezetét és miikodését is. Erezhetéen csokken a csalad szocializicios ereje, sok
teriileten felerdosodnek funkcidzavarai. Fellazultak a csaladi kotelékek, novekszik a
felbomlé csaladok aranya, aminek kovetkeztében egyre nagyobb az un. csonka csaladok
szama. Megnovekedett azoknak a csaladoknak a szama, amelyekben az egyik vagy mind a
két sziil6 munkanélkiili. Ezek a negativ tendencidk iskolank tanuldinak korében is éreztetik
hatasukat. A megnovekedett feladatoknak az iskola csak nevel6 munkaja intenzitasanak és

hatékonysaganak emelésével tud eleget tenni.

Mindezek alapjan iskolank gyermek-, és ifjusagvédelmi tevékenységének célja olyan
prevencids tevékenység, melynek sordn a didkok hatrdnyos helyzete csokken, a
veszélyeztetettség kialakuldasanak megel6zésére iranyul, illetve a veszélyeztetettség

megsziintetésében segitséget ad, és egyiittmiikodik a bevont szakemberekkel.
Ennek alapjan a gyermek- és ifjusagvédelem feladatai az iskolaban:

Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységiink oktatdo-neveld munkank szerves részét
képezi. Ugy gondoljuk, a tanuloinkért érzett feleldsség nem torpanhat meg az iskola

kapuinal. Tevékenységiink az alabbi két {06 teriiletre koncentral:
Megel6z6 tevékenység:

e prevencids foglakozasok tartdsa a szocialis és életviteli kompetencidk, a tanuloi
kompetenciak fejlesztésre, mely segiti a fiatal feln6ttek tarsadalmi beilleszkedését
o a tarsadalmi beilleszkedési zavarok megel6zését szolgdlo tudatos nevelés az

iskola céljainak megfelelden,
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o clutasitd6 magatartas kialakitaisa a kovetkezd tevékenységek ellen:
alkoholizmus, blinozés, kabitoszer-fogyasztas, dohanyzas, Onmaga ellen
fordul6 agresszivitas,

e a fenti tevékenységekkel Osszefliggd negativ karosité hatdsok és
kovetkezmények, valamint az elkeriilés elényeivel megismertetd tanorai és

tanoran kiviili iskolai programok.

Specialis gyermekvédelem: melynek tevékenysége négy {0 teriiletre terjed ki:

o felderités:
= a tanuldk veszélyeztetettségi jeleinek észlelése és a veszélyeztetett koriilmények
kozott €16 gyermekek felderitése
o feltart karos hatasok megelozésére iranyulo tevékenység:
= aveszélynek kitett gyermekekkel vald egyéni foglalkozas, segitségadas
= ¢rdekérvényesités (pl.: arva, nehezen nevelhetd, elvalt, lelkileg sériilt, ....),
= el0 kell segiteni a sziil6i kotelességek teljesitését
=  kozvetitd szerepkort vallalunk az egyes didkok gondozasdban érintett ellato
intézmények felé (teriiletileg illetékes csalddsegitd kozpont, nevelési tandcsado,
gyamhatosag, egészségiigyi €s egyéb szakellato intézmények).
o feltart karos hatasok ellensiilyozasa pedagogiai eszkozokkel
e tovabbkiildés: abban az esetben, ha a veszélyeztetd koriilményeket, illetve a mar
kialakult veszélyeztetettséget nem lehet intézményi feladat- ¢és hataskorben
megvaltoztatni, pedagogiai eszk6zokkel megoldani, akkor elsdsorban a gyermekjoléti

szolgalat felé kell jelezni.

Olyan esetekben, amikor a csaldd szocialis vagy gyermeknevelési problémaval kiizd,

szolgaltatasaink felajanlasa utan a csalad dont, hogy igénybe kivanja-e azt venni

A csalad maganéletét és autondémiajat tiszteletben kivanjuk tartani. Gyermekvédelmi

tevékenységlinkkel azokon a koztes teriileteken kivanunk mozogni, ahol a csalad és az iskola,

az iskola és a gyermek, valamint a gyermek ¢és a helyi kozosség élete taldlkozik. Mindezen

feladatokat nevelGtestiiletiink tagjai, elsOsorban az osztalyfonokok és a gyermek- és

ifjasdgvédelmi felelds tanar latjak el.
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6.2. Az ifjusagvédelem alanyai
e gyermek - kiskora
e fiatalkoru - a 14. évét betdltott, de a 18. évét még el nem érd személy

o fiatal felnétt - az a nagykora személy, aki a 24. évét még nem toltotte be

6.3. Gyermekvédelmi munkat meghatarozo alapelvek:

e A gyermek-, és ifjusagvédelmi feladatokban vald részvétel minden pedagdgus
kotelezettsége, melynek soran igyekezzen felismerni a didkokat érinté problémakat,
keresse az okokat, probaljon meg hatékony pedagogiai eszkozokkel segitséget
nyujtani. Ha ezton nem ér el megfeleld javulast, jelezzen az osztalyfonok, majd az
iskolai gyermekvédelmi felelds felé.

e Segitségnyjtas esetén tiszteletben kell tartani a gyermek jogait.

e Iskolankban nem szabad figyelmen kiviil hagyni a keresztyén szellemiséget, amely
példaként Krisztust allitja a kozéppontba. Ide kapcsolhatjuk a hagyoménytiszteletet és
azt, hogy a gyermekben egy megfeleld, de mindenképp pozitiv jovokép alakuljon ki.

6.4. Gyermeki jogok

A didkok jogait és kotelességeit az 1993/VXXIX. Kozoktatdsi torvény idevonatkozo
paragrafusai hatarozzak meg.

11. § (1) A tanulo joga kiilonosen, hogy
a) tanuldszobai ellatasban részesiiljon;
b) valasszon a valaszthato tantargyak, foglalkozasok koziil;

c) igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola létesitményeit

(konyvtar, szaktanterem, szamitastechnikai k6zpont, sportlétesitmények stb.);
d) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon;

e) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai

gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol;
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f) részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek; ha torvény masképp

nem rendelkezik -, az iskolan kiviili tarsadalmi szervezeteknek;

g) az emberi méltdsag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagogus munkajardl; az iskola miikkodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulményait érintd kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagdgusaihoz, az
iskolaszékhez, ¢és arra legkésObb a megkereséstdl szamitott harminc napon belill — az

iskolasz¢éktdl, a harmincadik napot koveto elso tilésén — érdemi valaszt kapjon,;

h) wvallasi, vilagnézeti vagy mdas meggy6zOdését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem {itkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz vald

joganak gyakorlasat;
1) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen;

J) tanulmanyai soran megvalassza azokat a fakultacios és emelt szintli tantargyakat, amelyeket

tanulni kivan

K) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,

tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot;

I) személyesen vagy képvisel6i Gtjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen

az érdekeit érintd dontések meghozataldban, a nevelési-oktatasi intézmény iranyitasaban;

m) magantanuld legyen, tovabba, hogy kérje a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aloli

felmentését;

n) kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fliggetlen vizsgabizottsag eldtt

adjon szamot tudasarol,
0) kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi intézménybe;

p) kiilonbdzeti vizsga vagy évfolyamismétlés nélkiil folytathassa tanulményait akkor is, ha az
allando lakohelyén nem miikodik olyan iskola, amelyikben a tankotelezettség végéig

biztositott az iskolai nevelés és oktatas;
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q) valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe;

r) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e torvényben

meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat;
s) kérelmére, indokolt esetben szocialis timogatasban
részesiiljon.

12. § A tanulé kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon,;

b) eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek

megfeleléen - tanulmanyi kotelezettségének;
¢) megtartsa az iskolai tanorai €s tandran kiviili foglalkozasok, az iskola helyiségei és az

iskolahoz tartoz¢ teriiletek hasznélati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola,

szabalyzatainak eldirasait;

d) ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védoé ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetd dallapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba —

amennyiben allapota lehetové teszi —, ha megsériilt;

e) megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatis soran

hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit;

f) az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.

6.5. Az iskolai gyermek-, és ifjusagvédelem rendszere

6.5.1. Személyes gondoskodas

a) tanuloszobai ellatas: az iskolaba jaro tanulok igénybe vehetik a tanulészobai foglalkozast, a
tanitas befejezésétél minden délutan 15%-ig. A felvételi kérelmeket szeptember 15-ig kell az

igazgatosaghoz eljuttatni.
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b) orvosi feliigyelet
c) igény szerint csaladlatogatas
d) tanacsadas, beszélgetés, lelki-gondozas

= atanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasanak segitése
= atehetség, képesség kibontakozasat segitd tevékenység
» személyes problémak feldolgozasa, konfliktus helyzetek megoldésanak elésegitése

e) egyéni foglalkoztatas fejlesztopedagogussal

f) hosszabb tlirelmi idOszak biztositasa ( pl.:lemaradas potlasara)

6.5.2. Prevencios tevékenység
1.) Tanorai foglalkozdsok szaktargyi orakhoz kapcsolodva és osztalyfonoki orakon
olyan egészségnevelési programok, melynek soran kiemelt szerepet kap a szocidlis és
¢letviteli kompetencidk fejlesztése az alabbi tartalmi teriileteken:

e Egészséges ¢letmod

o  Koz0sségeépités

e Dohéanyzéas megel6zés
e Alkohol- prevencio

e Drogprevencid

e Szexualhigiénie

2.) Tandran kiviili foglalkozdsok:

e tanszoba

e korrepetalas

e osztalykiranduldsok

e délutani szabadidds programok
= szakkorok

= sportfoglalkozasok kirandulasok
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=  filmklub

3) Torvényi szabdlyozds:
A hézirend rogziti, hogy az iskoléban, és az iskola kdrnyékén alkohol, kabitoszer

fogyasztasa, és a dohanyzas nem megengedett

4.) Kapcsolattartas a sziilokkel:
= Sziiloi értekezletek
= Sziil6i forumok, beszélgetések, eldadasok

= SZMK

6.5.3. Szocialis hatranyok enyhitése

A tanuld joga, hogy az iskolaban kiilonb6z6 segélyeket, kedvezményeket vegyen igénybe,

csaladja anyagi helyzetétdl, illetve tanulményi eredményétdl fiiggden.
A.) A csalad anyagi helyzetétol fiiggoé tamogatasok:

o Etkezési dij csokkentése
* (minden esetben kérelmet kell kitolteni, és az iskola GYIV-felelésnek leadni
szeptember 8-ig.)
» 3 vagy tobb gyermekes csaladok esetében automatikusan 50% kedvezmény
o [Iskolan kiviili kulturalis és sportrendezvényeken, programokon vald részvételt
benyujtott kérelem alapjan lehet6ségeihez mérten anyagi tdmogatisban részesiti az
iskola.
o Tankonyvtimogatds: minden évben a torvényben meghatarozott keret Kkertil
felosztasra
o Egyéni fizetési kotelezettségek aloli felmentés, vagy csokkentés egyéni kérelem
alapjan torténik. (PL.: iskolai taborok, kirandulasok koltségeinek csokkentése...) A

kérelmet irasban az osztalyfonoknek, GYIV-felelésnek kell benytjtani.
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e A kérelem tartalmazza : -a csaladban az aktiv keresok szamat

-az eltartottak szadmat

-az egy fore jutd jovedelmet

-a kérelem alapjat szolgal6 allapotot, indokokat
Elbiralasat az iskolavezetés végzi.

e Egyéb, Onkormanyzattél igényelheté tamogatasokért a hivatalhoz kell a sziiléknek

fordulni.

B) Szocialis 0sztondij - Egyesiileti osztondij
Keret: 2 vagy tobb {6
Feltétel:

e Szocialisan nehéz helyzetben 1évo
e Jo tanulo
e Osztalyfonok altal irt palyazat benyujtasa

Szponzor:

A Szentendrei Reformatus Gimnaziumért és Kollégiumért Egyesiilet, oda terjesztik fel

az ajanlasokat tavasszal az osztalyfonokok.

C) Rendkiviili szocialis tamogatas

Rendkiviili tdmogatas (sziikség esetén, taborozashoz, stb.) barmikor igényelhetd. A
kérvényben ismertetni kell az okot és a tdmogatds mértekét. A kérvényeket a kibdvitett
iskolavezetés biralja el egy héten beliil, amelynek ilyen esetekben tagja a gyermekvédelmi

felelos (lelkigondozo) is. A dontésrdl a kérvényezd irdsbeli €rtesitést kap.

6.5.4. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A tanul6 joga, hogy rendszeres egészségiigyi ellatasban €s felligyeletben részesiiljon.

Ellatas személyi €s targyi feltételei:
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iskolaorvos
védond
ifjusagi védond

orvosi szoba

1.) A diak rosszullét, sériilés stb. esetén az orat tarto tanarnak, vagy az osztalyfénoknek szol.

A tanar feladata, hogy a gyermek allapotat felmérje, és tovabbi 1épéseket tegyen.

egyéni ellatas (orvosi szobaban feliigyelet, gyogyszer adasa...)
igazgatd értesitése
szUldk értesitése

iskolaorvos, ment6k értesitése

2.) Iskolankban rendszeres iskolaorvosi ellenérzés van tanévenként legalabb 2 alkalommal

kotelezo oltasok
kotelezo szurések
iskolafogészat

tudOszirés

6.5.5. Erdekvédelem

A hazirendet a didkok ¢€letkordhoz, fejlettségi szintjéhez kell dsszeéllitani, jol lathato
helyen kell kifliggeszteni; mind a sziiléknek, mind az iskolai dolgozoknak meg kell
ismerni

A veszélyeztetett tanulokat tanévenként fel kell mérni. Ha a didk érdekei sériilnek,
panaszt tehet az iskola vezetdjénél. Az iskola fenntartdja hatdrozza meg az
érdekvédelmet szolgald érdekképviseletet.

Szavazati jogu tagjai:

= a fenntartd képviseldje (igazgatd vagy helyettes)
= azifjisagvédelmi felelds

= sziil6 vagy torvényes képviseld

6.5.6. Iskolan kiviili segito szervezetek bevonasa:
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e cgészségligyl szolgaltatast nyujtok (védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos)

e a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok (kiilondsen a csaladsegitd szolgalat, a
csaladsegitd kdzpont, nevelési tanacsado,

e Onkormanyzat, gyamhatosag

e rendorség,

o ligyészség, birdsag,

o menekiilteket befogadd allomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa.

6.6. Személyi feltétel
Az ifjusagvédelemmel foglalkozo tanar az igazgat6 altal felkért tantestiileti tag.
A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés tevékenységét a 11/1994. (VI. 8.) MKM
rendelet 6.§ (5) bekezdésében foglaltak szerint latja el.
Megel6zést célz6 feladatai a kovetkezok:

1. Segiti a pedagogusokat a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi munkaban szemléletformalassal, a

hatranyos helyzetli gyerekek iranti tolerancia és elfogadas novelésével.

2. Fogadoorat tart.

3. Tajeékoztatja a nevelési-oktatasi intézmény tanuloit €s a sziiléket, hogy milyen problémaval,
hol és milyen id6pontban fordulhatnak hozza, illetve az iskolan kiviil milyen problémaval
milyen intézményt kereshetnek meg kozvetleniil tovabbi segitségnyujtasért.

4. Pedagdgiai eszkdzokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén (pl.
gyermekbantalmazas) kezdeményezi a gyermekjoléti szolgalattal torténd kapcsolatfelvételt,

jelzést.

5. Az egészséges ¢letmodot tAmogatd, a blinmegeldzést, a szenvedélybetegségeket megel6zo

kabitoszer ellenes program kidolgozasanak segitése, a végrehajtas figyelemmel kisérése,

szervezése, koordinalasa.
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6. Rendszeresen figyelemmel kiséri és sziiri a nevelési-oktatasi intézménybe jard gyermekek

esetleges hatranyos helyzetét, veszélyeztetettségét.
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7. AZISKOLA IFJUSAGI (:)NKORMANYZATA:
DIAKPRESBITERIUM (DPR)

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak foruma. Evente tobb alkalommal iilésezik. Uléseikre
meghivjak az iskola igazgatjat. Rendszeresen beszamol az iskolaszéknek az elvégzett munkarol.

A tanulokdzosségek titkos szavazassal osztalyonként két megbizottat valasztanak, akik egyuttal tagjai
az iskola didkbizottsaganak. Az iskolai didkbizottsag koziil elnokot, elndk helyettest és titkart valaszt.
Jogaikat, kotelességeiket a vonatkozo rendeletek értelmében gyakoroljak.

7.1. Erdekképviselet, érdekvédelem
Az iskola tanul6inak érdekvédelmét az iskolai didkpresbitérium (DPR) latja el

1.) ADPR jogai:

a.) véleményt nyilvanitani és javaslattal élni az iskola miikodésével, és a tanulokat érint6 valamennyi
kérdéssel kapcsolatban (Ktv.63.§ 14.)

b.) egyetértési jogkort gyakorolhat:
e az SZMSZ elfogadasakor, illetve modositasakor
e szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor
o ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasaval kapcsolatban
e ahazirend elfogadasakor, illetve modositasakor
¢.) dontési jogkort gyakorolhat:
o sajat mikodésérol (nevelbtestiilet véleményének kikérésével)
e hataskorei gyakorlasarol
e tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasardl
e vezetdinek, munkatarsainak megbizasarol
d.) az iskolaszékbe, és egyéb, a didkokat érinté gyiilésekre kiildotteket delegalhat
e.) diakokkal szembeni fegyelmi eljarasokban véleményét kifejtheti

f.) miik6déséhez téritésmentesen hasznalhatja az iskola helységeit, berendezéseit, ha nem korlatozza
az iskola miikodését
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2.) DPR szervezeti felépitése :

a.) DPR tagja: minden osztaly 2, szavazati joggal rendelkez6 tagja
b.) DPR segitd: tanar, aki jogosult a DPR felhatalmazasaval a neviikben eljarni, azt képviselni

c.) DPR elndke: valasztott diak, megbizatasa 1 év, de egyszerli szotobbséggel ez id6 lejarta el6tt is
visszahivhat6. Feladata a DPR iigyeinek intézése, képviselete.

d.) Helyettesek: 26

A tisztségviseloket minden tanév elso iilésén valasztjak meg.

3.) DPR miitkodése

a.) A tanulok problémaikat kiilonbozé forumokon (pl.: diakkozgyiilés) vethetik fel, illetve
folyamatosan fordulhatnak szaktanaraikhoz, osztalyfénokiikhoz, GYIV-felel6shoz,
igazgatohelyetteshez, igazgatohoz, iskolaszékhez.

b.) Kapcsolattartasanak rendje
e Tanuldi észrevételek megbeszélése, osztalykdzosségen beliil
e DPR képviselok az iskolai DPR gylilés elé viszik a problémat
e DPR vezetok és az iskolavezetés illetve a neveld testiilet egyeztetése
e Az iskolavezetés 30 napon beliil reagal
c.) DPR gytilés: sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb havonta

DPR kozgytilés: évente 1(2) alkalommal

7.2. A SZULOK RESZVETELE AZ ISKOLA MUNKAJABAN

Az egy osztalyba jar6 tanuldk sziilei alkotjak az osztaly sziil6i munkakdzosségét. Tagjai maguk koziil
elndkat €s tisztségviseldket valasztanak.

Az iskolai sziil6i munkakdzosség az egyes osztalyok sziildi munkakozosségeibdl all. Az osztalyok
szil6i munkakozosségeinek elndkei valasztjak a valasztmanyt. A valasztmany tagjai elnokot és
tisztségviseloket valasztanak. Az iskola vezetésében a sziildk képviseletét az iskolai sziil6i
munkakozosség valasztmanya latja el. Ez a testiilet eldsegiti a neveldtestiilet és a sziilok kozotti
hatékony kommunikaciot. A sziilléket a valasztmany segitségével is tajékoztatjuk az Uj
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tanulasszervezési eljarasok alkalmazasarol. A sziiléi munkakdzosség harom valasztott tagja az
iskolaszék tagja.

7.3. Az iskolai sziil6i munkako6zosség dontési jogkorébe tartozik:

= Miikodési rendjének, munkaprogramjanak megallapitasa
= Az iskolaszékben és a képviseletében eljard személyek megvalasztasa
= A sziilok korében tarsadalmi munka szervezése

= A rendelkezésre alld6 pénzeszkdzokbdl az iskolanak nyjtandé anyagi timogatas mértékének,
felhasznalasi modjanak megallapitésa.

7.4. Az iskolai sziil6i munkakozosség véleményez6 jogkort gyakorol:

= A munkaterv, ezen beliil a tanév rendjének meghatirozasaban

= A mikodési szabalyzatnak a sziildket is érintd rendelkezéseiben (pl. a tanéran kiviili
foglalkozasok formainak, rendjének megallapitasaban)

= A hazirend megallapitasaban

= Az iskola és a csaldd kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban, a sziil6k tdjékoztatasi
formainak meghatarozasaban

= A sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben

= A sziil6i értekezletek napirendjének meghatarozasaban.

7.5. A sziilokkel valo kapcsolattartas rendje

= Fogadonap — évente 3 alkalommal.

= Osztaly sziil6i értekezlet — évente 3 alkalommal, az osztalyfonok ezenkiviil sziikség esetén
Osszehivhat sziil6i értekezletet.

= A sziiloket a tanuldk rossz tanulmanyi eredményérél negyedévkor és haromnegyed évkor
irasban tajékoztatni kell.

= Ezen kiviil sziikség esetén a sziild barmikor felkeresheti az osztalyfonokot, ill. az osztalyfénok
felkeresheti a sziilot.
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7.6. Sziilok és pedagogusok egyiittmiikodése

Kéthavonta tartunk sziil6i értekezleteket osztalyonként, ehhez kapcsolodva sziil6i fogadoodra is
van, amikor minden szaktanar az iskolaban tartozkodik €s elérheto.

A tanaroknak van hétkozi fogadooraja, a sziilok akkor is felkereshetik oket.

A GYIVI felel6snek kiilon van fogaddordja minden héten, a hittan tanarok hetente négy alkalommal
lelkigondozoi fogadoorat tartanak az ezt igényléknek.

Evente két bemutatd eldadason talalkozunk a sziilkkel, ahol lehetéség nyilik kotetlen beszélgetésre,
ismerkedésre. Az osztalyok fehér asztal melletti Osszejoveteleket szoktak szervezni egy-egy nevelési
kérdés megbeszélésre.

A sziil6kkel valo kapcsolattartasnak egy kiilonleges és jo formajat adja az Egyesiilet a Szentendrei
Reformatus Gimnaziumért és Kollégiumért. Koncertek, szinhdzi el6adasok, beszélget6-estek,
kirandulasok szerepelnek a programjukban. Jelenleg 160 f6 a tagok 1étszama, ennek nagy részét az
iskolaba jar6 gyerekek sziilei teszik ki.
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8. ESZKOZOK ES FELSZERELESEK

A szaktantargyak oktatasahoz a sziikséges felszereltségiink megvan. Ezek taroldsdhoz szertarak allnak
a szaktanarok rendelkezésére.

A részletes eszkozlistat lasd mellékletben.
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9. EGESZSEGNEVELESI PROGRAM
9.1. Célja

crer

= hogy segitsiik tanuldinkat testi ¢és lelki egészségiik harmonidjanak megteremtésében, és az

egészséges €letmod kialakitasaban, megtartasaban
= fejlessziik az életvezetési képességeiket
= feleldsségiiket egészségiik megdrzése érdekében
= készitsiik fel didkjainkat a stressz-hatasok feldolgozasara
= valositsuk meg a mindennapi testedzést szamukra
= terjedjen ki figyelmiink a mentélhigiénés nevelésre is.
= egészségmeglrzés a helyes életmdd kialakitasaval:
=  mozgas, rendszeres testedzés, a helyes testtartas, jatéklehetdség
= egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasa
= 5ltozkodés
= higiénia, tisztalkodas
= egészségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta) megelézése a
= tanorai €s tanoran kiviili nevelésben
=  ¢sszerl napirend kialakitdsa
= aszemélyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas)
= aszexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencid
= abetegség és a gyogyulast segité magatartas (elsosegélynyujtas, gyogyszerhasznalat)

= rendszeres szelloztetés

= szlir6vizsgalatok: gerinc, szemészet, fogaszat, részképesség zavarok stb.
= egészségnevelési nap ,sportnap, verseny szervezeése.

Szinterei:

Minden tanulot egyforman érintd elemei:

Példamutat6 iskolai hatés:

« tantermek kialakitasa €s vilagitasa,

» megfeleld padok, székek (a didkok testmagassagahoz igazodjon)
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* folyosok, orvosi rendelo kialakitasa

» az llésrend id6szakonkénti valtoztatasa (nyujtson valtozatossagot a gyermekek szemének ¢s
gerincének terhelésében, vegye figyelembe az esetleges rovidlatast, vagy hallasi zavart stb.)

* pedagogusok, dolgozok példamutatasa

* §sztonzés az egészséges életmod napi gyakorlatta tételében

» az iskola altal biztositott étkeztetés rendjére vald odafigyelés tekintetében

« iskolai Ujsag “egészség” rovatai

* a napi munkarend kialakitasa, az orarend tervezése a mozgasigény kielégitését is célozza meg
» az iskolataska stilya ne haladja meg az optimalis mértéket

Kotelezd tanorai keretben végzett egészségnevelés:

 tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfonoki ora, testnevelés oOra, bioldgia ora és
egészségtan modul

* “egészségnapok”

Tanulokat Kiilonb6zé mértékben érinto, tanoran Kiviili elemek:
* szakkorok

* egészségnevelési akciok

* taborok, tarak

« eldadasok, kiallitasok

Mindennapi testedzés megvalodsitasa:

* testnevelési oran a KT. szerint

* rendszeres sportfoglalkozas keretében

* Didksport Egyesiilet miikodtetésével

* sportversenyek lebonyolitasaval

* csaladi sportnap meghirdetésével

* sitarak szervezésével

* korcsolyazasi lehetdségek biztositasaval

* a sporttelep lehetdségeinek kihasznalasaval

* testmozgas program jatékokat és tdncokat is tartalmazhat
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Az egészségnevelésben a tanarok, hitoktatok, osztalyfonokok, iskolaorvos, védond is fontos szerepet
vallalnak. Az éves munkatervben megjelolt évfolyamon Egészséges életvitel modul forméjaban
foglalkozunk atémaval.

A Gyermekjoléti Szolgalat, a Csaladsegitd szervezetek, a Nevelési Tandcsadd, a Sportlétesitmények
vezetdi, a szakrendeldk kiilsé segitoként bekapcsolodnak.

A palyazatokat rendszeresen figyelemmel kisérjiik, a lehetoségeket igyeksziink minden tekintetben
felhasznalni tanuloink érdekében.
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10. KORNYEZETI NEVELES

Célunk: a teremtett vilag érték, ennek tisztelete és megdrzése. A kornyezetért felels életvitel
formalasa, diakjaink kornyezeti erkdlesének, tarsadalmi-természeti felelésségének megalapozasa.

Gyakorlati megvalositasat az alabbiak szolgaljak:

» mikrokornyezet kialakitasa

* szelektiv hulladékgytijtési akciok

* novények, allatok, taj védelme

* energiatakarékossag az intézményben és otthon

* kornyezetbarat kozlekedés

« iskolai 0ijsag zold rovatai

* kotelezo tanorai keretben végzett kornyezeti nevelés

* pedagdgusok és dolgozok példamutatasa

Iskolan kiviili tevékenységek is elosegithetik ezt a munkat:
* szakkorok, taborok, tarak

* kornyezetvédelmi akciok

* eléadasok és kiallitasok

* latogatasok allatkertbe, mizeumba, botanikus kertbe, nemzeti parkba stb.

Kornyezeti nevelésiink szempontjabol is jelentésége van az élményalapi, tevékenységalapu
modszerek minél sokoldaliibb alkalmazasanak:

* projektek

* terepgyakorlati modszerek

» megfigyelések, mérések, kutaté munkak
* taborok

* természetvédelmi munkak

» szelektiv hulladékgytijtés

* versenyek

» kiallitasok rendezése

» miivészetek szerepe a kornyezeti nevelésben stb.
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A kornyezeti nevelésben osztalyfonokok, szaktanarok, kiilsd szakemberek, intézmények is részt
vehetnek.

A részletes feladat-megjeldlést a mellékelt kornyezetvédelmi akcioterv tartalmazza.
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11. Minoségbiztositasi rendszer

Lasd: Min6ségiranyitasi Program
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12. KOMPETENCIA ALAPU OKTATAS

Oktatasunkban fontosnak tartjuk a kulcskompetenciak kialakitasat egyes tantargyakba beépitve.

A kulcskompetenciak azok a kompetenciak, amelyekre minden egyénnek sziiksége van személyes
boldogulasahoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és
munkéahoz. Sok kompetencia részben fedi egymast és egymasba fonodik. Szamos olyan fejlesztési
teriilet van, amely mindegyik kompetencia esetében megtaldlhatd, példaul a kritikus gondolkodas, a
kreativitas, a kezdeményezéképesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az
érzelmek kezelése.

12.1. Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja

e a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények kifejezését és értelmezését szoban és
irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas),

e valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran,
az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben €s a szabadidds tevékenységekben.

Milyen  Ujdonsdg jellemzi a  szovegértési -  szovegalkotdsi  kompetenciateriiletet?
- Kommunikacié - kozpontisag, ahol a szdvegértés célja, de egyben modszere is az allando,
folyamatos  eszmecsere, véleménynyilvanitas tanar - diak ¢és diak - didk  kozott.
- Tevékenységcentrikussag, ahol a tanuldknak nem a tanari kérdésekre kell valaszolniuk, hanem
kiilonboz6 szovegtipusokkal kiilonb6z6 feladatokat kell megoldaniuk.
- Differencialas, ahol a kiillonbozoé képességli gyerekek kiillonbozé nehézségii feladatokat oldanak
meg, €s sajat tempojukban jutnak el az ismeret elsajatitasahoz.
- Partnerség, ahol a gyerekek a pedagogus segitd iranyitasaval érhetik el céljaikat.

12.2. Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacid

o fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢és irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek keretein beliill — oktatds és képzés, munka, csaladi élet és szabadidos
tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfelelden.

e olyan képességeket is igényel, mint példaul a kdzvetités, mas kultirak megértése.

A hasznalhatdé nyelvtudds ma szamos teriileten a munkahely megszerzésének és megtartasnak
feltételéve valt, a mindennapi életben is egyre gyakrabban van sziikség egy - egy idegen nyelv
ismeretére. A nyelvtudas fontossagat a tanulok is érzik.

Legkorabban az idegen nyelvek oktatdsdban jelentek meg az Gj modszertani eljarasok és oravezetési
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technikak: a parmunka, csoportmunka; parbeszédek, szerepjatékok, nyelvi jatékok, dalok, mondokak
alkalmazasa. @ A  kompetencia  alapi  oktatds ezt a  folyamatot erfsiti  tovabb.

A hangsulyt a koznapi beszédszituacidkra, a tarsalgasi nyelv elsajatitasara, az autentikus szovegek
hasznélatara helyezziik.

12.3. Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak képessége,
felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldéasara is. A kompetencidban és annak
alakulasaban a folyamatok ¢és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek.

A matematikai kompetencia — eltéré mértékben —
e feloleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolodo képességek alakulasat,
e hasznalatat,
e a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek, struktarak, grafikonok, tablazatok),

e valamint a torekvést ezek alkalmazasara.

A matematikai gondolkodasmod a vilag leképezésének, értelmezésének sajatos modszere, amely
kiilonosen cselekvési stratégiak alkotasa, folyamatok tervezése, allitdsok érvényességének ¢és
jelenségek valdszinliségének mérlegelése soran igen hasznos eszkozokkel tudja segiteni a hétkoznapi
gondolkodast. A fejlesztések soran azt tekintjik a legfontosabb feladatunknak, hogy életk6zelbe
tudjuk hozni az elvont matematikai ismereteket a matematikai logika mas tartalmi teriileteken valo
felhasznalasaval, eredményesen tudjuk fejleszteni a tanuldk problémaazonositdé €s - megoldo
képességeit, ¢és fel tudjak hasznalni a matematika eszkoztarat a legkiilonfélébb hétkdznapi jelenségek
modellezésére.

12.4. Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informacids tarsadalom technologiainak magabiztos és kritikus
hasznalatdt a munka, a kommunikacié és a szabadid6é terén. Ez a kovetkezd készségeken,
tevékenységeken alapul:

e informacid felismerése,
e visszakeresése,

o ¢rtékelése,

e tarolasa,

e ¢ldallitasa,

e bemutatasa

e ¢&scseréje,
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e tovabba kommunikacid és haldzati egyiittmiikodés az interneten keresztiil.

12.5. A hatékony, 6nallé tanulas

A hatékony, 6nall6 tanulds azt jelenti, hogy az egyén
e képes kitartdan tanulni,

e sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az
informacioval valo hatékony gazdalkodast is.

e Felismeri sziikségleteit és lehetoségeit,
e ismeri a tanulas folyamatat.

Ez egyrészt 1 ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt Gtmutatasok keresését és
alkalmazasat jelenti. A motivaci6 és magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.

12.6. Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, interperszonalis, interkulturalis, szocialis és allampolgari kompetencidk
a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei. A kozjo iranti elkotelezettség és
tevékenység lefedik a magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén

e hatékony és épitdé modon vehet részt a tarsadalmi €s szakmai életben, az egyre soksziniibb
tarsadalomban,

e tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.

Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktarakrol és a demokraciar6l kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a koziigyekben.

12.7. Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezoképesség ¢és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben abban,
hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozo lehet6ségek megragadasara. Ide
tartozik

e atudas,

e akreativitas,

e az (jitasra valo beéllitodas
e ¢s a kockazatvallalas,

e valamint az, hogy célkitiizései érdekében terveket készit
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és hajt végre.

12.8. Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai megismerés,
illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését mind a
tradicionalis miivészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve kiilondsen

12.8.2.

az irodalmat,

a zenét,

a tancot,

a dramat,

a babjatékot,

a vizualis mivészeteket,

a targyak, épiiletek, terek kultargjat,

a modern miivészeti kifejezo eszkozoket,
a fotot

és a mozgoképet.

Az esztétikai érzékenység fejlesztése iskolankban :

Az esztétikai szemlélodés kialakuldsanak igénye

Az élménybefogadas sziikségének fejlesztése

Az alkotas igényének fejlesztése

Tartalom és forma Osszefiiggései

Természetes vizeinkkel kapcsolatos népdalok, zenemtivek

A természet zenei abrazolasa

A zene kozosségteremto ereje

Alkalmazott miivészetek elemzése, egyéni élménybeszamolok, kiseldadasok formajaban

Az esztétikai érzékenység fokozasa, az alapelemek megismertetése (szin, forma, ritmus,
kontrasztok)

A miivészeti korok épitészeti technikajanak, a kor életmodjanak élményszintii feldolgozasa a
tantargyi integraciok soran pl.: Helytorténet
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= A praktikum ¢és esztétikum egységének szemléltetése a népi épitészet és iparmiivészet hazai
emlékeinek bemutatasaval (értékelemzo6 sétak a Skanzenben)

= A vilag alkotd megértésének és befogadasanak segitése (esztétikai érzékenység és nyitottsag, a
szépség iranti fogékonysag kialakitasa illetve fejlesztése)

=  Miivészetismeret tantargy bevezetése a 9. évfolyamban

12.9. A kompetencia alapu oktatast elosegité munkaformak

A kompetencia alapt oktatds uj szemlélete mdodszertani megujulast is kdvetel, ez megmutatkozik az 4j
tartalmak és eljarasok, valtozatos munkaformak és a modszerek alkalmazasaban.

Az alkalmazott munkaformak:
Nagycsoport
= Egy-, illetve kétiranyt kommunikacié kevés visszacsatolassal
= Befogadas, kevés aktivitas
Kiscsoport
= A kommunikaci6 két- és tobbiranyt
= Aktivitas szintje magas
= A szocialis kompetencidkat fejleszti
Piarmunka

Egyéni munka

12.10. Az alkalmazott tanulasszervezési eljarasok:

= Tantargytombosités

=  Témahét

= Miveltségteriilet integralt oktatasa tantargyi bontas nélkiil
= Modul

Ezen tanulasi formak megvalositasanak részleteit az adott tanév éves munkatervében rogzitjiik

12.11. Az alkalmazott modszerek

= Tandri/tanuldi el6adas
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= Tanari/tanul6i magyarazat

= Tanari/tanuloi elbeszélés

=  Megbeszélés

= Vita

= Projekt vagy projektszerii tanulés

= Kooperativ tanulas

= Differencialt tanulas
Differencialasnal a feladatokat kiilonb6z6 szempontok szerint allitjuk ossze:
Az ismeret elsajatitasa szerint:

- a hidnyok poétlasara alkalmas feladatok,

- az ismeret rogzitésére alkalmas feladatok,

- arogzitett ismeret, elmélyitésére, felhasznalasara szolgalo feladatok.

= Hazi feladat

=  Tanuldi portfolid

= Kreativ irds

= Kiilonbozo grafikus eljarasok

A kompetencia alapu oktatasban kiemelkedden fontos szerepe van az értékelési modoknak. Ezt
figyelembe véve a hagyomanyos értékelés mellett hangstlyosan megjelenik a diagnosztizalo értékelés
és a formativ fejleszto értékelés, ahol a pedagogus tanacsadoi szerepben van.

12.12. Kozvetlen célkitiizések

Fel kell késziteni a pedagégusokat az iskola oktatdsi tartalmainak és modszertani kultirajanak
fejlesztésére, a fejlesztési eredmények és a korszerii digitalis eszk6z6k alkalmazasara. A pedagdgusok
120 oras akkreditalt tovabbképzés keretében valnak alkalmassa arra, hogy az j tipust tartalmakat és
eljarasokat napi munkajuk soran eredményesen alkalmazni tudjak.

12.13. Prioritasok:

Az orszagos ¢és nemzetkozi felmérések eredményeit figyelembe véve a tanuldk eszkozjellegii
tudasszintjének fejlesztése a fO feladata az iskoldnak. A tanuldsi folyamatot megkonnyitd
alapképességek és —készségek koziil az alabbiak fejlesztését helyezziik eldtérbe:

o szovegértési-szovegalkotdsi,

e matematikai-logikai,
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e idegen nyelvi
o info-kommunikdcios technologia (IKT)

Ezek a képességek, készségek és kompetencidk alkotjdk az egész életen at tartd tanulds alapjait, a
munkaeré-piacra valo zokkenOmentes belépést, és az ott torténd sikeres részvételt. A {6 prioritas: a
kompetencia-alapt nevelésre, oktatasra, képzésre valo felkésziilés intézmények szinten, valamint a
nevelési, oktatasi, képzési programok és mddszerek adaptilasa, a pedagdgiai eszkoz- és
feltételrendszer megteremtése.
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13. NEM SZAKRENDSZERU KEPZES

13.1. A nem szakrendszeri képzésben kiemelten fejlesztendo alapkészségek

olvasadskészség

- szOvegertd, élményszerzo olvasas, optimalis hasznalhatdsagu olvasastechnika
iraskészseg

- irasbeli kozlés és kifejezés ,.kiirt” iraskészséggel

elemi szamolasi készség

- szamirasi készség, mértékegységvaltasok és négy szamolasi alapmiivelet

elemi rendszerezd képesség

- a Piaget-féle gondolkodasi miiveletrendszer formalis szintje, elemi kombinativ képesség

13.2. A  nem szakrendszerii  képzésben  hangsilyosan fejlesztend6
kulcskompetenciak

anyanyelvi kommunikdacio
- szokincs
- szobeli kapcsolattartas
- irodalmi és nem irodalmi szovegek megértése
- nyelvi stilusok érzékelése és adekvat alkalmazasa
- kommunikécios helyzetek valtozatai

szovegertési-szovegalkotasi kompetencia

beszédkészség, szovegek megértése, értelmezése és alkotasa
- olvasas, irott szOveg megértése

- irés, szovegalkotas

az itéloképesség, az erkdlcesi, esztétikai €s torténeti érzék
idegen nyelvi kommunikadcio
- tények, fogalmak, helyzetek és érzések megértése és kommunikalasa

- hallott és leirt szoveg megértése
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- idegen nyelvi beszédkészség €s iraskészség

matematikai kompetencia
- szamok, mértékek és struktarak megértése, alkalmazisa
- alapmiveletek rutinos végzése
- rendezd és kombinativ képesség
- érvek lancolatanak megértése és hasonlok alkotasa
- abizonyitas eszkozei és torvényszeriiségei
- matematikai, informacidszerzési eszkdzok hatékony alkalmazasa
- tajékozodas az idében
- tajékozddas a térben
- tajékozddas a vilag mennyiségi viszonyaiban

- a tapasztalatszerzés, a képzelet, az emlékezés, és a gondolkodas alapmiiveletei a
matematikaban és a verbalis tevékenységekben

kornyezettudatossagra nevelés — természettudomanyi kompetencia
- fenntarthat6 fejlodés
- allampolgari kotelességek
- személyes felel6sség
- fogyasztas és er6forrasok
a hatékony onallo tanulas, a tanulas tanitasa
- iras, olvasas, szdmolas
- 0sszpontositas
- tanulas céljanak mérlegelése
- sajat tanulasi stratégia
- kozds munka
- tamogatas kérése
- érdeklodés
- Onallosag

- metakognitiv kompetenciak
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- konyvtari és mas informacioforrasok
- clozetes tudas mozgositasa

- csoportos tanulas modszereli

- jegyzetelési technikdk

- forrasbol tajékozodas, szelektalas, rendszerezés, felhasznalas, 1ij kontextusban
alkalmazas

szocialis kompetenciak
- értékorientacio
- egyéni és kozosségi érdekek harmonidja
- kozj6 iranti elkotelezettség
- érzelmi intelligencia fejlodése
- konfliktuskezelés
- céltudatos egylittmiikodés
esztétikai kompetencidak
- megismerés tudatossaga
- tartalom és forma kozti kapcsolat

- érzések, élmények kifejezésre juttatasa

13.3. Az alapozé szakaszba iktatott kompetenciafejlesztéstol vart eredmények

Kulcskompetenciak megalapozasa, megszilarditasa

Tanul6i hatékonysagot fokozo tanulasszervezo technikdk megismerése, begyakorlasa
A tanulas belsé motivacidjanak megerdsddése

Tanulasban tanusitott aktivitas eredményjavito szerepének novekedése, metakognicio
Elézetes ismeretek eredményesebb mozgositasa

Problémamegoldasi képesség komplex feladatok adta fejlesztése

Az egyéni képességek sikeresebb kibontakoztatasa

Informacids és kommunikacids technikak eredményesebb alkalmazasa

Tanulési nehézségek sikeresebb feltardsa, egyéni banasmod adta intezivebb fejlesztési lehetoség
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13.4. Nem szakrendszeri képzés feladatrendszere

Feladata

A nem szakrendszerli oktatds soran az iskola igyekszik biztositani az eltérd fejlettségi szinteken 1évo
tanuléi szamara az optimalisabb képzési kdrnyezetet. Az ebben a strukturdban kialakitando
tanulasszervezés biztositja a tanuldok szdmara a gondosan megszervezett differencialas lehetdségét,
amely eldfeltétele annak, hogy a tarsaikhoz és az optimdlis tantervi kovetelményekhez képest
lemarad6 tanulok felzarkozzanak ¢s meghatarozott idén beliill elérjék a helyi tanterv elvart
kovetelményszintjét.

Alapelvek
Tanulokozpontu, differencialast biztositd didaktikai modszerek.

Az életkori sajatossdgokat maximalisan figyelembe vevo, jatékos elemeket is tartalmazo tanitési
kdrnyezet biztositasa.

Tevékeny tanuloi magatartasra és fokozott aktivitasra épit6 pedagogiai hatasrendszer kialakitasa.
Személyre szabott tanulasi stratégidk kialakitésa.
A tanulok részére folyamatos visszajelzés, értékelés.

Valtozatos tanuldsszervezési megoldasok alkalmazasa.

13.5. Tanulasszervezés

A nem szakrendszerii képzés jellemzOje az als6 tagozaton alkalmazottak folytatasaként a tanitoi
tanulasszervezés.

Fobb jellemzok

- a diakok fejlettségére és fejlesztési sziikségleteire kitlintetett modon figyelve differencialt
tervezés, tanulasiranyitas;

- fokozatosan novekvo tanuldi terhelés, teljesitményelvaras;

- ¢élményszerli és problémahelyzetekbdl kiinduld tevékenységek, kreativitast 0sztonzo
feladatok;

- az ismeretszerzés forrasainak megtapasztalasa, azok eszkdzként torténd alkalmazasainak
megismertetése;

- agyarapodo ismeretek rendszerbe szervezése;

- a mar birtokolt ismeretek, tudas aktivizalasa az 10j tanitasi tartalmak feldolgozasi
folyamatéaban;

- a tanitdsi tartalmak feldolgozasi folyamataban el6térbe helyezddik a tanulok
egyiittmiikodésére €piild — kooperativ — technikak;

- diakok elémenetelét folyamatos és fejlesztd visszajelzés, értékelés segiti;
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13.6. Tanulasszervezési formak

- csoportmunka

- differencialt csoportmunka
- paros munka

- egyéni foglalkoztatés

- projektmddszer

A nem szakrendszerii képzés szervezeti keretei lehetnek:
- osztalykeret (t6bb pedagogus)
- osztalyon beliili csoportbontas
- évfolyamon beliili nivocsoportok

A kompetenciafejlesztéssel, felzarkoztatassal azonos iddsavban az azt nem igényld tanulok szamara
tehetség-kibontakoztato foglalkoztatas szervezendd.

13.7. Idokeretek

5. évfolyam 6. évfolyam
Tantérgy Heti Eves Heti Eves

Oraszam oraszam oraszam | Oraszdm
Magyar 1 37 1 37
Matematika 1 37 1 37
Tanulasmodszertan | 2 74 2 74
Tanc 1 37 1 37
Természetismeret 1 37 37
Osztalyfonoki 1 37 1 37
Osszesen 6raszam: | 7 259 7 259

A nem szakrendszert képzés éves oraszama a pedagogia célszerliségnek megfelelden tantargyanként
atcsoportosithatd, tomésithetd. Kitlintetett stllyal vizsgalandd minden esetben az év elejei ismétlés
id6szakahoz kotendod felzarkoztatas, szintre hozas. A tanuldsszervezési formak, a képzés szervezeti
keretei és az idOkeretek adott tanévi felhasznalasa — az el6z0 tanév végén végzett kompetenciamérések
adatainak felhasznalassal — az Eves munkatervben keriil meghatarozasra.
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13.8. Ertékelés

A nem szakrendszeri kompetenciafejlesztd képzést hangsulyosan jellemzd folyamatos és iranyado
visszajelzések, értékelések mellett a tanulo félévkor és tanév végén egy atfogo jellegli szoveges —
irasbeli formaju — értékelést kap. Ez a szoveges értékelés alaposabb informdaciot ad az eltelt idészak
alatt bekovetkezett fejlesztés eredményérdl és ezzel dsszefiiggd iranyairol.

A teljesitmény értelése kapcsolddik az adott tantargyhoz, de a tanuld tovabbhaladasat nem
befolyasolja.
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14. A Pedagogiai Program torvényessége, érvényességi
ideje, felillvizsgalata, modositasa, nyilvanossagra
hozatala

A Szentendrei Reformatus Gimnazium neveldtestiilete pedagdgiai programjat a vonatkozo torvények,
rendeletek és az Alapit6é Okiratdban foglaltak szerint készitette el, illetve modositotta.

A Pedagodgiai Program érvényességi ideje — amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik, illetve
az iskolai oktatas szerkezetében alapvetd valtozas nem kovetkezik be — négy tanév.

A Pedagogiai Program feliilvizsgalatara sort kell keriteni a kovetkezo esetekben:
e Torvényi szabalyozas megvaltozasa
e Aziskola oktatasi szerkezetének alapvetd valtozasa

e A tantestiilet 60 %-a kéri a feliilvizsgalat elvégzését

A Pedagogiai Program modositasara javaslatot tehetnek:
e Diakpresbitérium
o  Sziil6i Munkakozdsség
e Iskolaszek

A modositod javaslatokrol a végsé dontést a tantestiilet hozza meg.

A Pedagobgiai Program tartalma nyilvanos. Egy-egy példanyat el kell helyezni
e atanari szobaban,
e az iskolai konyvtarban
e azigazgatoi irodaban.

A Pedagogiai Program elolvashato az iskola honlapjan (www.szrg.hu)

A Pedagogiai Programmal kapcsolatban az érdeklédoknek az iskola igazgatoja ad felvilagositast.
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http://www.szrg.hu/

A Szentendrei Reformatus Gimnazium Pedagogiai Programjat megtargyalta és elfogadta

a Didkpresbitérium L
az Iskolaszék L
a Sziiléi Munkakozdsség 000
a NevelGtestilet

aFenntart6 Szentendre, 2010. ......................l.

A fenntart6 intézkedik a Pedagdgiai Program szakmai feliilvizsgalatarol.

A program hatalyba 1épésének id6pontja: 2010. szeptember 1.
A program hatalyos: 2014. szeptember 1-ig

A program feliilvizsgalata és modositasa: a 2012/2013. tanévben

Mellékletek:

Etikai kodex

Eszk6zok, felszerelések listaja
Kornyezetvédelmi akcioterv

Hazirend
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