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Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok -
A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvalésulasa. Kiemelked6

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok 6sszhangjanak
megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a tanévekre bontott éves tervek

. Kiemelked&
alkalmazasaval.
Az éves tervek és a beszdmoldk 6sszhangjanak megvaldsulasa. Megfelel6

A pedagégiai folyamatok kovethetdk a pedagdgusok és az intézmény
dokumentumaiban.

Kiemelkedd

Az intézményi célok elérését tamogato ellenérzési rendszer miikodtetése. Kiemelkedd
Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfelelé mikodtetése. Kiemelked6

A pedagdgiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési,
ellendrzési és értékelési rendszer mikddtetése.

Kiemelkedd

Az ellen6rzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

A stratégiai és operativ tervezés 6sszhangja.

Az ellendrzés, mérés eredményeinek folyamatos figyelemmel kisérése, és a magas szinvonalu
pedagbgia munkaba valo beépitése.

Az intézmény kulsé és belsd kdrnyezete is esztétikus, tikrozi az iskola szellemiségét.

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen
eszkdzokkel ellenbriz.

A problémak megoldasara alkalmas médszerek, j6 gyakorlatok gy(jtése, segitd belsé (otletek,
egyéni erdsségek) és kilsd eréforrasok (példaul palyazati lehet6ségek) és szakmai tamogatasok
feltérképezése és bevonasa természetes gyakorlata az intézménynek.

»

Fejleszthet( tevékenységek

A meglévd jo gyakorlat tovabbi folytatasa, a fenntartoval val6 tovabbi sikeres egylttmdkdodés.
A beszamoldk szempontjai illeszkedése az intézményi 6nértékelési rendszerhez.
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A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelel§ személyiségfejlesztési
feladatok megvalosulasa.

Kiemelkedd

A tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon

, g s Kiemelked6
kévethet8ségének megvaldsulasa.
A tanulok szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mikddtetése. Kiemelkedd

A pedagégiai programmal 6sszhangban 1év6 6nalld tanuldstamogatasi gyakorlat

20 Fejleszthetd
megvalodsitasa.

A pedagdgiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kdrnyezettudatos

) ” o . Kiemelked6
életmddra nevelés tdmogatasa.

A pedagégiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal Kiemelkedd
0sszhangban 1évé tanuloi egylttmikodés tdmogatasa.

A tdébb szinten és eredményesen szervez8d8 kdzosségépitd programok Kiemelkedd

megvalosulasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A személyiségfejlesztés, a kozosséggé formalas, a szeretetteljes banasmod és az iskola keresztyén
értékrendjének hiteles kdzvetitése.

A tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztése.

A pedagdgiai programmal 6sszhangban 1év6 6nalld tanuldstamogatasi gyakorlat megvalositasa.
Osztondij-rendszer és sajat fejlesztési "projektek" (Mestermunka, Talentum, Tentamen) hatékony
muakodtetése.

Fejleszthet( tevékenységek

»

Az egyéni tanulasi utakat segitd sikeres program adaptalasa a matematikan kivil az indegen
nyelvek oktatasaban is.

A didkdénkormanyzat hatékonyabb bevonasa a k6zdsségi és egyéb programok tervezésébe és a
megvaldsitasaba.

3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval ¢sszefliiggd eredmények

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése

. . oz Lo Kiemelked&
és azok visszacsatoldsanak megvaldsulasa.

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel6 eredmények

o Kiemelked&
teljestlése.

A belsd és kulsé mérési eredmények intézményi szintli k6zos elemzése, a szakmai
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kiemelkedd

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikodé a tanuldk tanulasi Gtjanak kovetése. Kiemelked6
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Az orszagos kompetenciamérésen az intézmény tanuldinak teljesitményszintje évek 6ta (a
hattérvaltozék figyelembevételével) a j6 eredményt megtartjak.

Az eredmények eléréséhez a munkatarsak nagy tébbsége hozzajarul.

Az intézmény vezetése gondoskodik a tanulasi eredményességrél sz616 informaciok belsé
nyilvanossagaral.

Az intézmény kiemelt céljai megval6sulnak, kétszintl érettségi vizsgara valo felkészités,
nyelvvizsga-felkészités. Az intézmény akkreditalt kivalo tehetségpont. Az intézmény tanuldi
rendszeresen j6 eredménnyel vesznek részt versenyeken.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Nem kivanunk fejleszthetd tevékenységet megjeldini.

4, Belsd kapcsolatok, egytttmikodeés, kommunikacié

A pedagdégusok tébbszint( egylttmikodésének és szakmai munkajuk intézményi
célokkal 6sszhangban torténé megvaldsulasa.

Kiemelkedd

Rendszeres, magas szinvonald belsé tudasmegosztas. Kiemelkedd

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan miikédé kommunikacids rendszer
muikodése.

Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmeényi informaciéaramlas és a kommunikacié rendszeressége és hatékonysaga, a szulék
elégedettség a hozzajuk elérd informaciok mennyiségével és tartalmaval.

A pedagdgusok tébbszint(i egylittmikodésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal
0sszhangban torténé megvaldsulasa.

A rendszeres és magas szinvonalul belsd tudasmegosztas.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Nem kivanunk fejleszthet6 tevékenységet megjeldini.

5. Az intézmény kuls8 kapcsolatai

A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat tamogatd partneri kapcsolatok

Kiemelkedd
kialakitasa.

A partnerekkel valé egytttmUkodés az intézményi dokumentumokban

} Kiemelked&
szabalyozott.

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Kiemelked6

Az intézmény kozéletben vald részvétele nyomon kévethetd. Kiemelked6
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Az intézményben a PP-mal sszhangban megtorténik a kiilsd partnerek azonositasa a vezetés

iranyitasaval.

A partnerekkel valé kapcsolattartas harmonikus, kiegyensulyozott és folyamatos.

Fejleszthet( tevékenységek

»

Az intézmény tovabbra is aktiv részvétele és ennek dokumentalasa a helyi kozdsségben.

Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd intézményi panaszkezelés.

6. A pedagobgiai miikodés feltételei

Az intézmény képzési strukturajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastuktdra biztositasa.

A kllonleges banasmodot igényl6 tanulok nevelésének, oktatasanak megfelel
targyi kornyezet kialakitasa.

Rendszeres és nyomon koévethetd IKT-eszkdzhasznalat.

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelels
humanerdéforras-sziikséglet biztositasa.

Magas szint(i és hatékony szervezeti kultira megléte jellemz8.

Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul.
Szabalyozott felel6sség- és hataskdrmegosztas.

A munkatarsak dontésel6készitésbe valé bevonasa.

Innovaciora nyitott szervezeti kultira mikodése.

Kiemelkedd tevékenységek

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

»

Az intézmény munkatarsai képességuk, szakértelmuk, érdeklédésuk szerint javaslatokkal segitik a

fejlesztést.

Az intézmény alkalmazotti kozdsségének munkajara, egytttmikodésére a magas szintl belsd

igényesség, hatékonysag jellemzé.
Erés keresztyén szellemiség, a diakok tudatos értékvalasztasra 6sztonzése.
A képzési strukturanak, pedagogiai céljainak megfeleld igényes targyi kdrnyezet.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az épulet energiahatékonyabb fenntartahat6saga érdekében a flitési rendszer megtamogatasat
szolgalb, mar tervbe vett hdszivattyuk telepitése kell6 szakmai indokoltsaggal és tervezéssel.

Az egyenletes terhelés megvalositasa.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott

orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

A Kormany és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6
dokumentumban meghatarozott célok és a pedagogiai program dsszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepl8

kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

KiamallzadA tavidlzanvicAaal,
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A Pedagégiai Programban megfogalmazott célok, 6sszhangban vannak az iskola pedagégiai
hitvalldsaval, megfelelnek a tantervi szabalyozékban szerepl§ elvarasoknak.

Minden tanév tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek Gtemezése,
ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben régzitésre is kerul.

Az intézmeényi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szereplé kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

Fejleszthet( tevékenységek

»

Nem kivanunk megjel6ini fejleszthetd teruletet.



